& sescoop/ms

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Mato Grosso do Sul

CREDENCIAMENTO PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE INSTRUTORIA USUAIS E
RECORRENTES DO SESCOOP/MS EDITAL N2 01/2026

O Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Mato Grosso do Sul -
SESCOOP/MS, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 07.011.343/0001-09, com sede a Rua Ceara, 2245 Vila
Célia, Campo Grande/MS, CEP 79.022-390, torna publico as inscricdes para Credenciamento de
Prestadores de Servicos de Instrutoria Usuais e Recorrentes do SESCOOP/MS, na forma
estabelecida neste Edital, com fundamento na Resolugdo n? 1.935/2020, de 23 de novembro de
2020, que aprova os procedimentos para contratacdo de servicos usuais e recorrentes de instrutoria
do Sescoop e também na Resolugdo n? 006/2022, de 19 de agosto de 2022, que regulamenta o
credenciamento pelo SESCOOP/MS e no artigo 10, VI, do Regulamento de Licitacdes e Contratos do
Sescoop, aprovado pela Resolugdo n2 1990, de 22 de fevereiro de 2022, bem como na Diretriz de
Atuacdo Finalistica do SESCOOP.

Sao condigGes prévias deste Credenciamento as seguintes:

a. Este processo de Credenciamento é organizado e conduzido pelo SESCOOP/MS e observa a isonomia
entre os interessados, possibilitando a participacdo de todos que pretendam compor o Banco Nacional de
Prestadores de Servicos de Instrutoria do SESCOOP, mediante observancia dos requisitos necessarios,
dispostos no presente Edital.

b. As contratagOes viabilizadas nos termos deste Edital seguirdo o procedimento de inexigibilidade de
licitacdo ante a natureza singular dos servigcos técnicos especializados de instrutoria e a inviabilidade de
comparagao entre eventuais fornecedores, adotando-se assim a previsdao do art. 10, do Regulamento de
LicitacGes e Contratos do Sescoop, ja mencionado.

c. N3o se aplica o previsto neste edital as contratagGes de instrutoria que envolvam de forma central o
servigo prestado por empresas, fundagdes, universidades e instituicGes de ensino superior que ostentem amplo
reconhecimento e notoriedade no mercado em que atuem, excegdo que se estende a instrutores com
notoriedade e relevancia tais que justifiqguem o estabelecimento de condi¢Ges contratuais excepcionais ao
processo de credenciamento, cabendo Unica e exclusivamente ao SESCOOP/MS o juizo acerca da aplicabilidade
ou ndo deste Edital a cada prestador de servigo.

d. Documento anexo a este Edital apresenta os valores-limite atribuidos pelo SESCOOP/MS aos servigos
que venham a ser contratados. Eventual alteragdo dos valores atribuidos aos servigos previstos no mencionado
anexo é prerrogativa discricionaria do SESCOOP/MS, cabendo aos credenciados, nos termos deste Edital, o
pedido de descredenciamento na hipétese de discordancia.

e. Os credenciados do SESCOOP/MS poderdo prestar servicos as outras Unidades do Sescoop, para
atender as demandas dessas Unidades, desde que se submetam as regras do Sescoop requisitante/contratante.

f. O credenciamento implicard aceitacdo integral e irrestrita das condicdes estabelecidas pelo
SESCOOP/MS, ficando os credenciados, 83 medida em que assinem o Termo de Concordincia anexo ao
respectivo Edital, cientes das obrigacdes definidas nesta Diretriz, nao podendo alegar desconhecimento.

1. OBJETO . o
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1.1. Este Edital tem por objeto o Credenciamento de Pessoas Juridicas para integrarem o Banco Nacional
de Prestadores de Servigos de Instrutoria do Sescoop, utilizado pelo SESCOOP/MS considerando a previsido de
futuras demandas.

1.2. O processo de credenciamento observard as dreas e subdreas de conhecimento relacionadas no anexo
I, deste Edital de Credenciamento e as contratagdes ocorrerdao de acordo com a demanda e necessidade do
SESCOOP/MS para atendimento de publico pré-determinado, de modo que ndo se estabelece qualquer
obrigacdo do SESCOOP/MS em efetuar solicitacdo de servicos ou firmar contratacées com credenciados.

1.3. Os servigcos de instrutoria visam atender a demanda do SESCOOP/MS, que pode realizar eventos
centralizados e/ou apoiar eventos descentralizados. Os primeiros sdo conduzidos pelo préprio SESCOOP/MS e
visam atender mais de uma cooperativa e os Ultimos sdo solicitados por cooperativas e aprovados pelo
SESCOOP/MS.

2. CONDIGOES PARA O CREDENCIAMENTO

2.1. Podem ser credenciadas pessoas juridicas legalmente constituidas no pais, operando nos termos da
legislacdo vigente, cujo objeto contratual e/ou classificacdo de atividade pela Receita Federal e/ou ramo de
atuagdo estejam em consonancia com a realizagdo de servigos de instrutoria e afins a serem executados em
acGes elencadas na Diretriz de Atuagdo Finalistica do SESCOOP

2.2. Para continuarem prestando servigcos ao SESCOOP/MS, pessoas juridicas cadastradas, na vigéncia de
editais anteriores, deverdo, caso queiram, aderir ao presente Credenciamento, mediante ajuste dentro do
sistema disponibilizado, por meio de acesso individual com senha, efetuando-se assim a atualizacdo de
documentos, se necessario.

2.3. Ex-empregados do SESCOOP/MS poderdo submeter-se ao credenciamento, observado o intervalo
minimo de 18 (dezoito) meses contados da data da demissdo, conforme legislagcdo vigente. O credenciado é
responsavel pela comprovagdo desta condigdo, mediante declaragdo, fisica ou eletrénica, quando de seu
credenciamento.

2.4. E vedada a participacdo de pessoas juridicas, de profissionais por elas indicados que:

a. Estejam cumprindo penalidade de suspensdo do direito de licitar e/ou contratar com as Unidades
do SESCOOP, enquanto perdurarem os motivos determinantes destas punigdes;

b. Tenham sido descredenciados (ou punidos de forma analoga) por iniciativa de alguma Unidade do
SESCOOP, enquanto perdurarem os motivos e prazos determinantes para o descredenciamento;

c. Estiverem sob a decretagdo de faléncia, dissolugdo ou liquidacdo, nos casos de pessoas juridicas;
d. Estejam reunidas em forma de consodrcio, nos casos de pessoas juridicas;

e. Sejam empregados ou conselheiros do SESCOOP/MS ou contenham em seus quadros pessoas
nessas condicoes;

f. Sejam empregados ou conselheiros de cooperativa para a qual pretendam prestar servigos
mediante este Credenciamento ou possuam em seus quadros pessoas nessas condi¢bes, guardado
o intervalo minimo indicado no item 2.2, acima, e;

g. Na&o estejam plenamente regulares ante os critérios estabelecidos neste Edital.

3. ETAPAS DO CREDENCIAMENTO

3.1. O processo de credenciamento tem trés etapas obrigatdrias e uma facultativa, esta ultima realizada a
exclusivo critério do SESCOOP/MS.

3.2. Sdo etapas obrigatdrias as seguintes:

a. Publicagdo do Edital;
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c. Aprovagado.

3.3. A etapa facultativa é composta de avaliagdo prévia, realizada pela equipe do SESCOOP/MS, mediante
entrevista e/ou aula/teste com o uso de plataforma de videoconferéncia em que sera avaliada a desenvoltura
do profissional indicado pela pessoa juridica ou do profissional autébnomo que pretenda se credenciar.

3.4. A etapa avaliativa indicada no item anterior ndo é eliminatdria, tampouco classificatéria, visando
apenas o reconhecimento inicial das competéncias do credenciado ou de seus profissionais indicados e
promover eventual alinhamento de expectativas no sentido de melhor atender a demanda do SESCOOP/MS
e/ou das cooperativas que apoia.

3.5. As etapas do credenciamento ndo estabelecem nenhuma ordem classificatdria, sendo resultados
possiveis apenas a aprovagdo e a reprovagao do credenciamento, ressaltando-se ainda que ndo se aplica
nenhum tipo de convocagdo por lista.

3.6. A seguir, quadro-resumo das etapas e seus prazos:

ETAPAS/FASES/ATIVIDADES PRAZO/PERIODO

12 Etapa — Inscrigdo: periodo d
apa — Inscri¢do: periodo de Indeterminado

inscricoes
22 Etapa — Habilitacdo: resultado da .
s Indeterminado
analise
32 Etapa — Aprovacgao: recurso contra a 5 (cinco) dias Uteis da publicacdo do resultado da
reprovacgao habilitacao
32 Etapa — Aprovacao: decisdo sobre o L. B
P P ¢ 10 (dez) dias uteis (prorrogavel)
recurso
3.7. Caso o SESCOOP/MS realize a avaliacdo, facultativa, esta serd compreendida na realizagdo de analise

dos documentos e informacgado de resultado ao interessado (22 Etapa, prevista acima).

3.8. Apds a aprovagdo do cadastro junto ao sistema informatizado de cadastro nacional de instrutores
caberd ao Fornecedor atender as particularidades documentais dispostas neste edital para a efetiva prestacao
do servico.

4. PRIMEIRA ETAPA — PUBLICACAO DO EDITAL

4.1. Este Edital e seus anexos sdo publicados e disponibilizados exclusivamente no sitio eletrénico do
SESCOOP/MS, https://somoscooperativismo-ms.coop.br/institucional/sescoop/cadastro-nacional-de-
instrutores sendo que qualquer alteragdao em qualquer deles sera igualmente publicada no mesmo endereco.

4.2. Caso o interessado no Credenciamento solicite versdo impressa do Edital e se a solicitacdo for
aprovada pelo SESCOOP/MS, n3o sera cobrada taxa de retirada, mas apenas o valor necessario para cobrir os
custos com a impressao.

4.3. Duvidas e solicitagdes devem ser dirigidas ao e-mail sescoop@ocbms.org.br, sendo assim direcionadas
aos respectivos setores para atendimento.

5. SEGUNDA ETAPA - INSCRICAO E HABILITAGAO

5.1. A inscricdo serd realizada no Sistema Nacional de Instrutores — CNI por meio do link
https://somoscooperativismo-ms.coop.br/institucional/sescoop/cadastro-nacional-de-instrutores, com
preenchimento das informacdes indicadas no Capitulo 5, do presente Edital.

5.2. As pessoas juridicas poderdo se inscrever no processo sem limite de area(s) e subdreas de
conhecimento(s), conforme sua especialidade. ag!
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5.3. O SESCOOP/MS mantera as inscricdes permanentemente abertas, onde os interessados poderdo
inscrever-se durante a vigéncia e de acordo com este, ou com edital que o suceda e, apds aprovado o
credenciamento, este sera valido por 1 (um) ano, com renovagao automatica, sem limite de vezes.

5.4. A renovagdo automatica pode ser inviabilizada em caso de aplicagdo de penalidades pelo SESCOOP/MS
e nos casos de descredenciamento mediante solicitagcdo do credenciado.

5.5. As pessoas juridicas poderdo indicar quantos profissionais vinculados desejarem. Apds credenciadas,
poderdo indicar novos profissionais vinculados, obedecida a vigéncia deste ou de edital que o suceda, mediante
aprova¢do do SESCOOP/MS. Em qualquer hipdtese, deve ser comprovado o vinculo formal do profissional
(empregado, socio ou prestador de servigo) com a pessoa juridica.

5.6. O SESCOOP/MS ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida em decorréncia de situagBes a que
ndo der causa.

5.7. O SESCOOP/MS pode reprovar o credenciamento de interessado inscrito caso a documentacdo exigida
n3o seja entregue completa e/ou ndo estejam corretamente preenchidos os formulérios.

5.8. Apds ainscricdo, inicia-se a fase de habilitagdo, que engloba a andlise dos documentos de regularidade
juridica, qualificacdo técnica e regularidade fiscal, listados a seguir:

a. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e respectivas alteragGes, ou na forma consolidada,
inscrito ou registrado no 6rgdo competente e termo de posse de seus representantes legais,
quando for o caso;

b. Documento de identidade (RG, CNH, registro profissional) e CPF do profissional auténomo e, se
pessoa juridica do(s) representante(s) legal(is);

c. Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;
d. Certidao de Regularidade de Débitos Relativos aos Tributos Federais e Divida Ativa da Uniao
e. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF/FGTS;

f. Declaracdo de inexisténcia de mao de obra de menores, em cumprimento ao disposto no inciso
XXXII, do artigo 72 da Constituicdo Federal de 1988 (anexo |V, deste Edital);

g. Documentos comprobatérios de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel
com a area e subdrea escolhida. Preferencialmente, o documento apropriado é o
Comprovante/Atestado de Capacidade Técnica acompanhado do Comprovante de atendimento
aos requisitos previstos em lei especial (certificados referentes a NRs, por exemplo), se aplicavel.

h. Termo de Concordancia do pelo representante legal da pessoa juridica; (analisar). (sistema).

i. Apresentacdo do valor dos honorarios para prestacao de servigos, acompanhada de cdpias simples
de 3 (trés) notas fiscais e/ou contratos devidamente assinados, emitidos nos uGltimos 12 (doze)
meses para tomadores de servigos diferentes do SESCOOP/MS, que comprovem servigos
realizados por tipo de despesa entre cursos, palestras, seminarios, simpdsios, capacitagGes,
oficinas, treinamentos, lives, workshops, webnars, entre outras, contendo indicacdo de nimero de
eventos, descri¢do da atividade, carga horaria do servigo prestado e valor, para verificagdo de valor
praticado no mercado.

Pardgrafo Unico: A certiddo de FGTS deverd ser incluida juntamente com a Certiddo de tributos
federais no CNI — Cadastro Nacional de Instrutores.

j.  Emrelacdo ao profissional vinculado a pessoa juridica:

1. Documento pessoal (CNH ou RG e CPF), comprovantes de escolaridade (frente e verso), sendo
aceitos diplomas ou certificados de conclusdo de nivel médio, técnico, superior, de pds
graduacdo (strictu e lato sensu) ou equivalentes;
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3. Inscrigdo no Conselho Profissional, quando aplicavel;
4. Curriculo atualizado;

5. Comprovante para habilitagdo nas areas(s) e subarea(s) referentes ao profissional indicado,
devem ser comprovadas conforme alinea “h”;

6. Documento que comprove vinculo do profissional com a pessoa juridica, sendo aceitos,
dentre outros, ficha de associacdo, se cooperado ou associado, contrato social, se sécio e
carteira de trabalho e previdéncia social, se empregado.

5.9. As informagGes deverdo contemplar os dados da pessoa juridica e de todos os profissionais por ela
indicados. A conta corrente para pagamento informada deve ser do credenciado (pessoa juridica), nunca de
terceiros ou de profissional indicado.

5.10. Toda a documentacdo requerida deve estar valida nesta etapa de inscricdo e habilitagdo, ndo sendo
aceitos protocolos em vez dos documentos propriamente ditos. Em especial as certidGes se aplica essa
condic¢do, que se mantém durante todo o ciclo de vida do Credenciamento e alcanca inclusive as contratagdes
dele decorrentes.

5.11. Poderdo ser exigidos outros documentos a critério do SESCOOP/MS, desde que imprescindiveis para
a comprovacado da habilitagdo juridica e regularidade fiscal.

5.12. A auséncia do Comprovante/Atestado de Capacidade Técnica pode ser suprida com a apresentagdo
de Declaracdo de prestacdo de servicos realizados e/ou Nota Fiscal de Servigcos, contendo necessariamente a
descricdo do servico realizado, em compatibilidade com a area e subarea de credenciamento.

5.13.  No caso de certiddes ou documentos de validade determinada, seja na modalidade fisica ou digital,
deverd se observar o prazo de vigéncia informado, ou seja, ndo serdo aceitos documentos ou certiddes
desatualizadas, tampouco protocolos de solicitagdo, em substituicdo aos documentos exigidos.

5.14. No caso de pessoa juridica constituida menos de 24 (vinte e quatro) meses antes da inscricdo no
Credenciamento, a experiéncia poderd ser comprovada por meio de atestados de servicos prestados pelos
profissionais por ela indicados, mediante autorizacdo da Superintendéncia do SESCOOP/MS.

5.15. N3o serdo aceitos Comprovantes/Atestados de Capacidade Técnica emitidos pelo préprio interessado,
pessoa juridica ou ndo.

5.16. As comprovac¢des da pessoa juridica junto ao CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas e a prova de inscricdo no Simples Nacional, serdo emitidas pelo SESCOOP/MS, sempre que
necessario, salvo indisponibilidade, por qualquer motivo, sendo, entdo, obrigatdria sua apresentacao por parte
da pessoa juridica mediante solicitacdo do SESCOOP/MS.

5.17. Durante a andlise documental, se constatada alguma irregularidade ou duvida, o SESCOOP/MS
contatard o interessado para a regularizacdao ou complementag¢do da documentacdo pertinente.

5.18. Os documentos deverdo ser apresentados totalmente legiveis, sem emendas, rasuras ou ressalvas,
inclusive os emitidos via internet, que possuem carater original.

5.19. A falta de qualquer dos documentos obrigatérios e/ou solicitados acarretard a inabilitagcdo do
interessado.

5.20. O SESCOOP/MS podera dispensar, parcialmente, a apresentacdo de documentos e/ou aceitar outros,
gue comprovem as informacgdes prestadas pelo interessado, nos casos que entenda ser possivel, desde que
ndo comprometa a legalidade do Credenciamento e mediante autorizacdo de sua Superintendéncia.

6. TERCEIRA ETAPA — APROVAGAO

6.1. O resultado da analise da documentagao apresentada serd informado via ferramenta online com os
dispositivos necessarios.
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6.2. Todos os credenciados compordo o Banco Nacional de Prestadores de Servigos de Instrutoria do
Sescoop, que ndo tem nimero maximo ou minimo de credenciados.

6.3. Da decisdo de reprovagdo do credenciamento cabera recurso a Superintendéncia do SESCOOP/MS. O
recurso deve ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, via e-mail para o endereco ja informado
anteriormente.

6.4. A andlise do recurso deve ser concluida em até 10 (dez) dias Uteis apds seu recebimento, podendo o
prazo aqui previsto ser prorrogado por igual(is) periodo(s) mediante justificativa constante da deciséo.

7. CONDIGOES GERAIS DE DESENVOLVIMENTO DO CREDENCIAMENTO

7.1. Apds aprovado o credenciamento, o interessado serd incluido no Banco Nacional de Prestadores de
Servicos de Instrutoria do Sescoop e caberd ao SESCOOP/MS o exercicio de atividades administrativas e
operacionais abaixo indicadas:

a. Manutenc¢do do credenciamento;

b. Relacionamento e comunicagdo com o credenciado;

c. Contratacdo de servicos mediante o credenciamento;

d. Controle da quantidade maxima de horas de servigo dos credenciados;
e. Acompanhamento e avaliagdo da execuc¢do dos servigos, e;

f. Descredenciamento.

7.2. A base de dados dos credenciados serd compartilhada entre as Unidades do Sescoop, conforme
ferramenta integrada de gestdo. A alimentacdo dessa base de dados sera efetuada pelo préprio credenciado.

7.3. A atualizacdo dos dados de credenciamento, assim como a adequagdo dos documentos as exigéncias
deste Edital, se necessaria, sdo responsabilidade da pessoa juridica credenciada, sendo condicdo para a
manutenc¢do do credenciamento e para a prestacdo de servicos ao SESCOOP/MS.

7.4. Caso o profissional indicado por uma pessoa juridica migre sua atua¢do para outra pessoa juridica,
caberd a primeira pessoa juridica a indicagdo de novo profissional vinculado caso ndo tenha indicado mais de
um instrutor, sob pena de descredenciamento.

7.5. A solicitagdo dos servicos de pessoa juridica credenciada sera pautada preferencialmente pela
demanda das cooperativas e do SESCOOP/MS, que tratard todos os credenciados com isonomia e, sempre que
possivel, estimulara a alternancia entre os credenciados, respeitados os limites de horas de servigos prestados
por cada profissional, nos termos deste Edital.

7.6. Um mesmo profissional pode ser indicado por mais de uma pessoa juridica credenciada, para areas
diversas e respeitado o limite maximo de horas por pessoa fisica, previsto no item 9.11, deste Edital.

7.7. Os credenciados devem manter estrutura fisica apropriada (mobiliario e equipamentos) para a
preparacgdo dos trabalhos e emissdo dos relatérios necessarios, ndo sendo permitida a execu¢do destes nas
dependéncias do SESCOOP/MS, guardando respeito a autonomia e independéncia entre as partes.

7.8. Quando se tratar de servigos a serem prestados a distédncia (em ambiente virtual), os credenciados
devem comprometer-se a manter estrutura fisica e tecnoldgica compativel com a exigéncia dos servigos, bem
como a deter capacidade técnica para a execugdo dos servicos neste formato.

8. ALINHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS

8.1. Quando necessdrio, previamente a prestagdo de servigos, podera realizar-se alinhamento conceitual
e institucional com os credenciados, a critério do SESCOOP/MS, utilizando-se reuniBes presenciais e/ou a
distancia, com foco no atendimento de suas demandas estratégicas, na observancia do Codigo de Etica e de
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8.2. Se do alinhamento resultar acordo para que o credenciado fornega material didatico (matriz) para
proveito do publico beneficidrio de evento realizado ou apoiado pelo SESCOOP/MS, consideram-se as seguintes
condigGes:

a. O credenciado entregard a cooperativa e/ou ao SESCOOP/MS todos os materiais, técnicas,
ferramentas, estudos, produtos e correlatos desenvolvidos ou absorvidos em decorréncia da
prestacdo de servicos, salvo os anteriormente existentes, de propriedade publica ou particular,
cedendo ainda, de forma temporaria, os direitos autorais patrimoniais a eles vinculados, conforme
estabelece a Lei 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, de forma que o SESCOOP/MS possa deles dispor
para todo e qualquer fim, independentemente de qualquer remuneragdo especial ou adicional
aquela ajustada, durante o periodo de vigéncia dos servigcos, ou conforme acordado entre as
partes;

b. Nas hipdteses de prestacdo de servicos de instrutoria e desenvolvimento de produtos para o
SESCOOP/MS pautadas neste Edital, os direitos autorais serdo cedidos ao SESCOOP/MS, podendo
deles, utilizar, fruir a obra e dela dispor, bem como autorizar sua utilizacdo por terceiros, no todo
ou em parte, como obra integrante de outra ou ndo. Tera igualmente direito de edig¢do, publicagado,
reproducdo, por qualquer processo ou técnica, tradugdo para qualquer idioma, comunicagdo
direta e/ou indireta da obra ao publico, mediante cabo, fibra dtica, satélite, ondas ou qualquer
outro sistema que permita ao usudrio realizar a selecdo da obra ou a produgdo para percebé-la em
tempo e lugar previamente determinados, por quem formula a demanda, e nos casos em que o
acesso as obras ou producdes se faca por qualquer sistema que importe em pagamento pelo
usuario, assim como inclusdao em base de dados, pelo prazo de vigéncia dos servicos, ou conforme
estabelecido entre as partes.

8.3. A avaliagdo sobre os servigos executados é obrigatdria e servira para auxiliar no acompanhamento da
qualidade dos servigos contratados pelo SESCOOP/MS, garantir seu bom aproveitamento e subsidiar a decisdo
de manter ou ndo o prestador de servicos em sua execugdo.

8.4. O instrumento de avaliagdo, dentre outros, podera contemplar aspectos envolvidos na prestagdo do
servigo, tais como:

a. Postura do profissional;

b. Dominio e conhecimento do assunto abordado;
c. Assiduidade, e;

d. Metodologia.

8.5. Se eventualmente o credenciado participar, via SESCOOP/MS, de programas nacionais do Sescoop,
prevalecerdo as metodologias de avaliagao definidas no programa.

8.6. A responsabilidade pela condugdo do processo de avaliagdo da prestagao de servigos, quando houver,
é do SESCOOP/MS e/ou da cooperativa atendida.

8.7. O resultado da avaliagdo gerado pela prestagdo de servigos, quando aplicado, podera ser compilado e
lancado no Banco Nacional de Prestadores de Servicos de Instrutoria do Sescoop, permitindo que todas as
demais Unidades do Sescoop tenham conhecimento.

8.8. Caso o resultado dessa avaliacdo seja abaixo da média estabelecida neste Edital, o SESCOOP/MS
tomara as medidas aqui previstas e podera rescindir os Contratos e cancelar as respectivas Ordens de Execucdo
de Servigos, sem que caiba qualquer indenizagdo, ficando garantido apenas o pagamento, “pro rata die”, das
atividades ja realizadas.

8.9. Quando for necessaria a realizagcdo de ajustes concernentes a manutencdo do nivel de qualidade
estabelecido, o resultado da avaliagdo da prestacdo de servicos serda apresentado ao credenciado para
providéncias.
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8.10. O SESCOOP/MS efetuard acompanhamento e avaliacdo dos servigos, para subsidiar a administragdo
interna desta entidade, no sentido de garantir o bom aproveitamento dos servigos prestados e subsidiar a
decisdo de manter ou ndo o prestador de servigos em sua execugao.

8.11. Caso o resultado da avaliagdo apresentar nota abaixo do minimo estabelecido neste Edital, o
credenciado serd informado por e-mail acerca do fato e sua reincidéncia serd penalizada nos termos aqui
previstos.

9. FORMALIZACAO DO ViNCULO CONTRATUAL

9.1. Ainstrutoria a ser contratada nos termos deste Edital deve partir de levantamento inicial de demanda
realizado pelo SESCOOP/MS mediante conferéncia da vinculagdo dos profissionais indicados ou auténomos a
projetos a se realizarem em determinado periodo, com a condugdo ou apoio do SESCOOP/MS.

9.2. O levantamento de demanda ndo necessariamente compreenderd todos os servicos programados
para um mesmo exercicio financeiro, podendo, ao longo desse periodo haver mais de uma contratagdo do
mesmo credenciado, desde que pautada nas disposi¢cdes deste Edital.

9.3. A contratagdo sera viabilizada por instrumento juridico nominado Ordem de Execugdo de Servigos,
documento este gerado via sistema apds tomada as providéncias exigidas dentro do processo de contratagao.

9.4. As Ordens de Execugdo de Servigos poderdo ser firmadas entre o SESCOOP/MS e credenciados, sem o
envolvimento de terceiros ou mesmo dos profissionais indicados pelas pessoas juridicas, excetuada a
possibilidade caso figurem no contrato como sécios/representantes legais.

9.5. Depois de emitidas as Ordens de Execugdo de Servigos, por meio do sistema informatizado ou nao,
eventuais alteracOes em suas disposicdes serdao formalizadas via e-mail, com a emissdo de novas Ordens, que
substituirdo as anteriores. Excepcionalmente, caso seja necessario o cancelamento de servigo ja formalizado
via Ordem de Execuc¢do de Servigos, a exclusivo critério do SESCOOP/MS, podera ser distratada a Ordem,
mediante comunicac¢do formal, via e-mail.

9.6. As alteragdes serdo realizadas desde que ndo comprometam os resultados esperados com o objeto
contratado, em especial junto as cooperativas. Além disso, as alteragGes somente serdo feitas se delas ndo
resultar 6nus, prejuizo ou risco legal/contratual relevante para o SESCOOP/MS, segundo seu préprio
entendimento.

9.7. Somente a partir da emissao e da aceitagdo (assinatura do credenciado) em cada Ordem de Execugdo
de Servicos, é que se gera efetivamente o direito a execugdo do servico e, caso executado, o direito ao
recebimento do preco, salvo os casos fortuitos e de for¢a maior que recaiam sobre o SESCOOP/MS.

9.8. Para que seja efetivada a contratacdo, serd necessdria a comprovacdo de atendimento da
regularidade fiscal (item 5.8, “d” e “e”), acompanhada da emissdo de comprovante de inscricdo no CPF ou no
CNPJ, a depender da natureza juridica do credenciado.

9.9. Caso ndo seja possivel a emissdo de certidGes negativas de débitos previstas no item anterior, o
credenciado sera comunicado para que providencie a regularizagdo, podendo, caso ndo atenda a solicitagao,
sofrer as penalidades previstas neste Edital.

9.10. Somente os profissionais indicados pela pessoa juridica credenciada poderdao executar os servigos
contratados, sendo, portanto, vedada a prestacdo de servicos por profissional estranho ao processo de
credenciamento.

9.11.  Osservicos prestados ao SESCOOP/MS, por cada instrutor (pessoa fisica indicada pela pessoa juridica
credenciada), salvo exce¢des devidamente justificadas, ndo poderao ultrapassar 80 (oitenta) horas mensais,
observando o limite de 600 (seiscentas) horas anuais. Os limites aqui estabelecidos ndo consideram horas de
servigos contratadas com outras unidades do Sescoop.

9.12. A eventual contratacdo de credenciado junto ao SESCOOP/MS por outra Unidade Estadual ou pela
Unidade Nacional do Sescoop, corre sob a responsabilidade da Unidade contratante e a ela cabe %8%%;)-:
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a gestdo, a fiscalizagdo, a contratacdo e o pagamento dos servigos por si contratados cujas normas internas
sobrepdem este Edital no que dele diferirem.

9.13. Com emissdo de Ordem de Execugdo de Servigos, serd publicado no Portal da Transparéncia da
Unidade documento identificado como “Extrato de Declaragdo de Inexigibilidade de Licitagdo”, que
mencionara:

a. Aindicacdo do numero do procedimento administrativo adotado para a formalizagdo processual;
(existe dentro do GDH?)

b. A razdo social e nimero de CNPJ do credenciado, quando de pessoa juridica ou nome completo e
numero de CPF, quando de profissional autonomo;

c. Adescrigdo sucinta do objeto;
d. Ovalor previsto da despesa, €;
e. Afundamentacao legal

9.14. A Ordem de Execu¢do de Servigos sera emitida pelo sistema e devera apresentar conjunto de
elementos necessdrios e suficientes a prestacao de servico, devendo contemplar:

a. Nome do evento;

b. Carga horaria da prestacdo de servigos;

c. Data prevista de realizagdo do evento;

d. Local de realizagdo do evento, se for o caso;

e. Nome da cooperativa beneficiaria;

f. Nome do instrutor/palestrante;

g. Conteudo programatico (condizente com o servigo a ser prestado);

h. Metodologia (opcional), e

i. Valor da hora/aula, por evento (em caso de palestra, informar apenas o valor total).

9.15. Nao se consideram horas de trabalho de instrutoria, aquelas empregadas no desenvolvimento de
conteldo, materiais didaticos e paradiddticos, metodologias, preparacao de aulas, deslocamentos e outras.

9.16. A despesa referente locomogdo (aérea, terrestre ou fluvial) do prestador de servigo contratado
domiciliado em outro Estado da Federacdo, serd custeada pelo SESCOOP/MS.

9.17. As despesas de deslocamento necessdrias para atendimento de agles realizadas fora de Campo
Grande-MS, em municipios do interior do Estado de Mato Grosso do Sul, poderdo ser custeadas diretamente
pelo SESCOOP/MS ou reembolsadas posteriormente ao prestador de servico contratado, sendo que, nos
deslocamentos terrestres realizados com veiculos préprios ou de terceiros, o reembolso observard a
guantidade de quilometros percorridos, contados do domicilio até o local de realizacdo da agdo, respeitados
os valores estabelecidos nos normativos internos vigentes.

9.18. O SESCOOP/MS n3o se responsabilizara pelas despesas de alimentagdo, frigobar, estacionamento,
acessos a internet, telefonia, lavanderia e outras despesas extras, ficando todas na exclusiva responsabilidade
do prestador de servigo contratado.

9.19. As Ordens de Execucdo de Servigos irdo prever outras condi¢des aplicaveis a relacdo entre as partes,
dentre as quais constarao disposicées sobre sigilo de informagdes e dados pessoais, aceitacdo ao Cddigo de
Etica e de Conduta, Programa de Integridade, mutuo reconhecimento de assinaturas eletrdnicas e digitais.

9.20. O Contrato, caso necessario, e as Ordens de Execugdo de Servicos devem ser assinados pelos

credenciados em até 3 (trés) dias Uteis apds serem enviados via sistema, podendo ser realizadas via plataformas

de assinaturas eletronicas. Ultrapassado esse prazo, o SESCOOP/MS poderd considerar o fato como rec%f&
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9.21. Por outro lado, as Ordens de Execugdo de Servigos, naquilo que for pertinente, poderdo remeter as
partes ao disposto neste Edital.

10. OBRIGAGOES DAS PARTES

10.1. Os credenciados e os profissionais indicados, no caso de pessoa juridica, ficam, a partir de seu
credenciamento e especialmente quando estiverem prestando servigos nos termos deste Edital, obrigados a:

a. Cumprir, fielmente, as obrigacGes assumidas, de modo que o0s servicos se realizem
adequadamente atendendo os padrdes de qualidade exigidos pelo SESCOOP/MS, executando-os
sob sua inteira responsabilidade;

b. Responsabilizar-se pelo comparecimento, na data, local e horario estabelecidos para os eventos,
com a antecedéncia minima necessaria, garantindo a pontualidade da atividade;

c. Administrar a distribuicdo do tempo para cumprimento integral do conteddo programatico em
relacdo a duracdo do evento demandado;

d. Disponibilizar, quando for o caso, os equipamentos necessarios para a execuc¢do do servico a ser
prestado, visando a organizagdo interna das entidades responsaveis pelo evento,
responsabilizando-se, por eles, sob todos os aspectos;

e. Responsabilizar-se e arcar com quaisquer despesas decorrentes de acidente quando decorrentes
do evento, seja nas dependéncias do SESCOOP/MS ou em qualquer outro local relacionado a
prestacdo dos servicos objeto de contratagdo;

f. Responsabilizar-se pela manutencao e integridade dos ambientes fisicos, maquinas, ferramentas,
equipamentos e instalagGes colocados a sua disposicdo, respondendo, ainda, por danos causados
ao SESCOOP/MS ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo dos servigos;

g. Comunicar, imediatamente, ao SESCOOP/MS, por qualquer motivo e a qualquer momento,
ocorréncias que impliquem a falta, ou desisténcia, quanto ao cumprimento de sua obrigacdo de
prestar os servigos;

h. Seforo caso, elaborar e fornecer para a cooperativa beneficiaria e para o SESCOOP/MS os arquivos
eletrénicos do material didatico a ser reproduzido, para analise e aprovagdo, bem como, adequa-
lo em caso de necessidade, quando solicitado pela cooperativa;

i. Adequar e customizar o conteudo do evento a realidade, nivel intelectual e conhecimento dos
participantes;

j.  Incluir alogomarca do SESCOOP/MS em todos os materiais utilizados no evento, seja em apostilas,
provas, slides de projecdo e/ou quaisquer outros;

k. Se previamente autorizado pelo SESCOOP/MS, utilizar, somente, exemplares originais de livros,
softwares e outros produtos necessarios ao desenvolvimento do evento, com o devido
licenciamento e/ou autoriza¢do quando for o caso;

I. Realizar, por seus préprios meios e sob supervisdo do SESCOOP/MS, todo o evento previamente
estabelecido pelo SESCOOP/MS, de acordo com o contelido programatico apresentado nos
instrumentos de contratacdo de seus servigcos, bem como, responsabilizar-se por todo o conteldo
do material didatico caso tenha elaborado;

m. Prestar, em nome exclusivo do SESCOOP/MS, o servigo contratado e ndo comercializar ou utilizar
qualguer material desenvolvido para o evento em outras atividades sem prévia autorizagao, com
excecdo de materiais de propriedade do credenciado e apenas reproduzidos/impressos pelo

SESCOOP/MS;
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n. Manter total e absoluto sigilo sobre quaisquer informacdes recebidas do SESCOOP/MS e/ou
levantadas junto a participantes dos eventos, sob pena de responder civil e criminalmente pela
divulgacdo das mesmas, na hipdtese de vir a causar danos de qualquer espécie;

0. Nem emitir, nem expedir certificados aos participantes dos eventos viabilizados pelo SESCOOP/MS,
salvo aqueles cuja legislacdo especifica determinar a expedicdo diretamente pelo credenciado;

p. Manter atualizados os documentos de regularidade fiscal durante toda a execug¢do da prestacao
de servicos, até o pagamento, sob pena de incorrer nas penalidades previstas neste Edital;

g. Emitir e encaminhar as notas fiscais dentro do més de prestagdo dos servicos, para o SESCOOP/MS
para provisao do pagamento, juntamente, com as declaragdes, em vias originais, para nao retengao
de impostos, nos casos em que a legislagdo tributaria e previdencidria vigente dispensar;

r. Receber o pagamento devido, apds o cumprimento de todas as obrigacdes estabelecidas neste
Edital e nos respectivos instrumentos de contratagcdo dos servicos;

s. Informar aos seus empregados, prestadores de servicos ou cooperados (no caso de cooperativa),
envolvidos na prestacao dos servicos, o conteudo deste Edital.

t. N3o substabelecer as obrigacdes assumidas, sem anuéncia expressa do SESCOOP/MS;

u. N3o fazer propaganda ou divulgacdo de seus servigos e/ou produtos ao publico beneficiado,
quando da realizagdo dos servigos;

v. Manter o SESCOOP/MS informado de fatos relevantes ocorridos durante a realizagdo da prestacdo
de servicos;

w. Preencher formulario padrdo do SESCOOP/MS, disponibilizado pelo Agente de Desenvolvimento
Humano da cooperativa, para avaliagcdao do evento, sendo que, o referido formulario devera ser
preenchido e assinado pelo instrutor;

x. Observar a legislacdo e responsabilizar-se em relagdo cumprimento de regras e ao pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, os voltados a prevencdo de acidentes de trabalho com
empregados e prepostos, obrigacdes fiscais e comerciais e outras porventura incidentes e/ou
resultantes da atividade, ficando certo de que nada poderd ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos empregaticios e encargos trabalhistas junto ao SESCOOP/MS;

y. Responder perante as fazendas federal, estadual e municipal/distrital por todos os impostos, taxas,
contribuicdes e posturas incidentes sobre os servicos prestados, bem como por eventuais
autuacgbes, multas, reclamacdes trabalhistas ou quaisquer outras a¢des judiciais intentadas por
empregados, autbnomos e demais prestadores de servico por ela utilizados na execugdo dos
servicos, comprovando ao SESCOOP/MS o cumprimento dessas obrigacdes sempre que solicitado;

z. Assumir a defesa do SESCOOP/MS em caso de reclamagdo de cunho trabalhista proveniente do
vinculo decorrente do credenciamento e responder pela indenizagdo regressiva acerca dos valores
eventualmente suportados pelo SESCOOP/MS;

aa. Arcar com custos de ndo comparecimento (no-show), que venham a ser cobrados do SESCOOP/MS
e pelos 6nus causados por qualquer alteracdo de viagem apds a confirmacdo do evento. Tendo
sido efetivada a reserva de hospedagem e/ou adquirida passagens aéreas e n3o utilizadas e/ou
ndo canceladas em tempo habil, os custos aqui mencionados podem ser descontados dos
honorarios a serem pagos ao credenciado, salvo decisdo em sentido diverso por parte da
Superintendéncia;

bb. Responder por qualquer agdo judicial movida por terceiros com base na legislacdo de protegdo da
propriedade intelectual, dos direitos de propriedade ou dos direitos autorais, relacionada com os
servigos a serem prestados, quando for o caso;
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cc. Solucionar os eventuais problemas pertinentes ou relacionados a execugdo dos servigos, mesmo
que, para isso, outra solugdo ndo prevista neste Edital tenha de ser apresentada, para aprovacgdo
e implementacgdo, sem 6nus adicionais para o SESCOOP/MS;

dd. Manter entendimento com o SESCOOP/MS, objetivando evitar interrupc¢des ou paralisa¢cdes na
execuc¢do dos servicos;

ee. Responsabilizar-se pelas demandas civeis e criminais e, em especial, pelos danos causados ao
SESCOOP/MS ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou seu dolo na execugdo dos servigos
demandados;

ff. Atender plenamente as demais obrigagdes que constem neste Edital;

gg. N3o utilizar a marca ou qualquer material desenvolvido pelo SESCOOP/MS para seus produtos e
programas, assim como os dados dos clientes que tenha acesso no decorrer das atividades
inerentes a prestacao de servigos, em agdes desenvolvidas a ndo clientes, sem prévia autorizacao
do SESCOOP/MS;

hh.Tratar todas as informacgdes a que tenha acesso em fung¢do da prestacdo de servicos em carater de
estrita confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgagdo verbal ou escrita, ou
permitir o acesso, seja por agao ou omissao, a qualquer terceiro;

ii. Apresentar-se como parceiro, representando o SESCOOP/MS, nos eventos em que for realizar,
respeitando e fazendo respeitar o nome, identidade e importdncia da entidade junto as
cooperativas.

10.2. O SESCOOP/MS, para os fins deste Edital, obriga-se a:

a. Propiciar condig¢Ges técnicas e operacionais para a realizacdo da acdo educativa, disponibilizando
ao credenciado as instalagGes e os ambientes de ensino necessarios para o desenvolvimento do
evento demandado, cabendo delegagdo as cooperativas ou outras empresas;

b. Elaborar cronograma de execucdo dos eventos centralizados, comunicando, com antecedéncia, as
pessoas envolvidas quanto as alteracdes de datas, horarios e/ou locais;

c. Fornecer, quando for o caso, e em conformidade com o projeto aprovado, o material de consumo
necessario a realiza¢do do evento demandado;

d. Efetuar a captacdo e a matricula dos participantes, quando se tratar de eventos centralizados;

e. Realizar, quando for o caso, de forma exclusiva, a cobrancga dos valores devidos pelos participantes
e/ou cooperativas envolvidos com os eventos;

f.  Planejar os eventos centralizados, definindo objetivos, conteidos, duracao e estratégias didaticas,
sempre que necessario, e transmitindo essas informacg&es ao credenciado;

g. Avaliar o evento desenvolvido pelo credenciado, disponibilizando um empregado, quando for o
caso, para monitorar e acompanhar as atividades, os quais ficardo responsaveis por estabelecer os
contatos necessarios entre as partes;

h. Disponibilizar os certificados aos participantes do evento que a eles fizerem jus, mediante a
constatacdo por meio da lista de presenga ou meio comprobatdrio substitutivo nos termos de
outras normas aplicdveis;

i. Realizar os pagamentos ao credenciado, obedecendo a verificacdo dos servigcos concluidos, na
forma estabelecida nos instrumentos contratuais e apds a apresentacdo do documento de
cobranga;

j. Podera arcar com os custos de passagem aérea e hospedagem, ou ainda, nos casos que couber
ressarcimento de traslados (eventos centralizados), desde que previamente autorizados pela
diretoria, quando constante no projeto e com aprova¢do do SESCOOP/MS, bem como realizar
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k. Prestar informagdes e esclarecimentos solicitados pelo credenciado;

I. Exigir o fiel cumprimento de todos os requisitos acordados na instrumentos de contratagdo dos
servicos, avaliando a qualidade dos servigos apresentados, podendo rejeitd-los no todo ou em
parte;

m. Notificar o credenciado, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas na
execuc¢do dos servicos para que sejam adotadas medidas corretivas necessarias;

n. Reter os tributos devidos, ao efetuar o pagamento, nos casos em que a legislacdo tributaria
vigente, assim determinar, e;

o. Designar empregado responsavel pela gestdo e fiscalizagdo das contratagdes, mediante controle
do cumprimento de todas as obrigagGes relativas ao fornecimento, inclusive a aplicagdo das
sangdes previstas neste Edital.

10.3. Outras obrigacbes de qualquer dos envolvidos e que esteja prevista neste Edital, mas fora deste
capitulo, considera-se para seus efeitos como se inserida nele estivesse.

11. PAGAMENTO DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

11.1. O pagamento da importancia constante dos instrumentos de contratagdo de servigos sera efetuado
apos arealizagdo de cada evento acordado, em até 7 (sete) dias, contados da entrega da nota fiscal e verificados
os documentos comprobatérios da regularidade fiscal e demais exigidos neste Edital, inclusive os documentos
comprobatérios de execugdo do servigo, assim como documento que demonstre eventual utilizacdo de
passagem aérea, nos casos excepcionais em que essa tiver sido adquirida pelo SESCOOP/MS.

11.2. Caso o profissional indicado seja empregado da pessoa juridica credenciada, esta devera apresentar
junto com a nota fiscal, cdpias da GFIP e das guias pagas de FGTS e INSS, ou outros documentos do e-Social,
equivalentes, referente ao més atual ou, caso ainda ndo tenha decorrido o prazo legal de recolhimento, devera
apresentar guias referentes ao més anterior a prestacao de servigo.

11.3. Quando o credenciado tenha inicialmente se inscrito em processo de credenciamento de outra
Unidade do Sescoop, os honorarios e as despesas com deslocamento, alimentagdo e hospedagem serdo pagas
de acordo com as normas internas do SESCOOP/MS.

11.4. A ndo observancia de todo o disposto neste Edital, reservard ao SESCOOP/MS o direito de aplicar as
penalidades previstas, ndo ficando o SESCOOP/MS sujeito ao pagamento de juros, corre¢des ou indenizagdes
em decorréncia da suspensdo dos pagamentos por culpa dos credenciados.

11.5. Os pagamentos serdo feitos através de transferéncia ou depdsito bancario destinados a conta de
titularidade do credenciado, conforme indicada na ficha de credenciamento. Exce¢des poderdo ser aprovadas
pela Superintendéncia.

11.6. Respeitando o Regime de Competéncia, as notas fiscais de prestagdo de servigos devem ser emitidas
e enviadas dentro do més de realizagdo dos servigos. No caso de eventos realizados apds o dia 25 do més, as
notas fiscais deverdo ser encaminhadas com urgéncia ao SESCOOP/MS, até o ultimo dia do més, no e-mail
financeiro@ocbms.org.br para provisdo do pagamento.

11.7.  Sob pena de aplicagdo das penalidades previstas neste Edital, os documentos fiscais faturados no més
corrente deverdo ser recepcionados na sede do SESCOOP/MS até 3 (trés) dias corridos depois da execucio
dos servicos, ressalvado o previsto no item anterior.

11.8. N3o cabe ao SESCOOP/MS qualquer responsabilidade quanto ao pagamento de valores que ndo
estejam contemplados nos instrumentos de contratagdo dos servigos, bem como, a eventuais dispéndios extras
suportados pelos credenciados para o cumprimento de suas obrigagdes contratadas.

11.9.  As notas fiscais devem indicar o SESCOOP/MS como tomador do servigo, com os seguintes dados:
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a. Nome: SESCOOP/MS — Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Mato
Grosso do Sul;

b. Endereco: Rua Ceara, 2245 Vila Célia — CEP: 79.022-390;
c. Cidade: Campo Grande/MS;

d. CNPJ:07.011.343/0001-09;

e. Inscricdo Estadual: Isento;

f. Inscricdo Municipal: 0012106700-5;

g. Histdrico ou campo de descrigdo do servico constando:

1. Nome do evento, com identificagdo de mddulo ou turma, quando for o caso, além do tema
ou outra informacao de identificagdo necessaria;

Nome da Cooperativa para a qual o servico foi prestado, se for caso;
Periodo de realizagdo;

Carga horiria;

Formato do evento presencial ou online;

Nome do municipio de realiza¢do (para evento presencial), e;

N o v ok w N

Nome da pessoa fisica que executou o servi¢o (autonomamente ou vinculado a uma pessoa
juridica credenciada)

11.10. Porforca da legislacdo vigente e ressalvadas as hipdéteses de dispensa nela previstas, sobre o valor dos
servicos prestados, incidirdo todos os tributos de responsabilidade das respectivas partes, cabendo ao
SESCOOP/MS, nos casos em que a legislagdo tributaria e previdencidria vigente determinarem, efetuar as
devidas retengdes sobre o valor bruto da nota fiscal de servico.

11.11. Devido ao seu objeto social e em atendimento aos normativos que disciplinam a matéria, o
SESCOOP/MS na prestacdo de servicos de pessoa juridica, em especial de treinamento ou ensino mediante
cessdo de mdo-de-obra, fard a retencdo de 11% sobre estes servicos sob o titulo de “Retengdo para a
Previdéncia Social” valor este que sera recolhido mediante GPS e em nome do credenciado.

11.12. Quando da emissdo da nota fiscal de servigo, os credenciados deverdo destacar o valor das retengdes
dos impostos referidos nos itens anteriores.

11.13. Em caso de apresentacdo de declaragGes para ndao retengdo de impostos ou contribuigdes, o
credenciado deve encaminhé-las ao SESCOOP/MS juntamente com a nota fiscal de servicos, ressalvada
declaracdo de optante pelo Simples Nacional, que pode ser encaminhada anualmente no bojo de cada
contratacdo.

11.14. No caso de pessoa juridica credenciada, de acordo com o disposto na legislagdo em vigor, restara
dispensada a retengdo de INSS quando objeto da cobranga envolver somente servigos profissionais relativos
ao exercicio de profissdo regulamentada por legislagao federal, ou servigos de treinamento e ensino (definidos
na legislacdo especifica que disciplina a matéria), desde que prestados pessoalmente pelos sécios, sem o
concurso de empregados ou outros contribuintes individuais.

11.15. Para comprovagdao da possibilidade mencionada no paragrafo anterior, o credenciado deverd
apresentar ao SESCOOP/MS, anexa a nota fiscal de servico, declaragdo assinada por seu representante legal,
sob as penas da lei, de que o servico foi prestado por sécio da empresa, sem o concurso de empregados ou
outros contribuintes individuais ou, ainda, consignar o fato na nota fiscal.

11.16. Para quaisquer outros casos de iseng¢do ou dispensa de reten¢do, ndao constantes deste Edital, o
credenciado devera apresentar, documenta¢do que comprove a referida situacdo, para analise e providéncias
devidas.
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12. PENALIDADES E RESCISAO

12.1. A inexecucdo total ou parcial injustificada, a execugdo deficiente, irregular ou inadequada, a
subcontratacdo parcial ou total sem a expressa autorizacdo do SESCOOP/MS, assim como o descumprimento
dos prazos e das condicBes estipulados para os servicos demandados, implicardo, conforme o caso, aplicagdo
das seguintes penalidades:

a. Adverténcia;

b. Multa de até 10% (dez por cento) referente ao valor integral da Ordem de Execugdo de Servigos,
acrescida dos valores efetivamente dispendidos, inclusive a titulo de multas, no caso de inexecugao
total;

c. Multa de até 10% (dez por cento) referente ao valor remanescente ao nao realizado da Ordem de
Execucdo de Servicos, acrescida dos valores efetivamente dispendidos, inclusive a titulo de multas, no
caso de inexecugao parcial;

d. Rescisdo unilateral de contratacdao com fragdes do servico contratado ainda pendentes de execucdo;

e. Suspensdo do direito de licitar e contratar com o Sescoop (Unidades Estaduais e Nacional), por prazo
nao superior a 2 (dois) anos, e;

f. Descredenciamento.

12.2. As penalidades acima dispostas se voltam a situagdes gradativamente gravosas, aplicando-se a pena
de adverténcia as situacdes menos graves e seguindo até a suspensao do direito de licitar e contratar com o
Sescoop (Unidades Estaduais e Nacional) e o descredenciamento, que vertem sobre as situagdes mais graves.

12.3.  As penas previstas neste artigo sdo cumuldveis entre si, sem que isso seja considerado bis in idem e o
SESCOOP/MS podera rescindir unilateralmente a contratagdo, como forma de penalizar e fazer cessar as
situagOes expressas neste Edital e tal desdobramento ndo isenta o credenciado da responsabilidade civil face
a eventuais danos que venha a causar ao SESCOOP/MS

12.4. Nos casos de inexecucado, total ou parcial, do objeto contratado, quando se aplicam as penas previstas
nas alineas “b” e “c”, acima, os valores das penalidades, ou serdo descontados dos pagamentos a que o
credenciado fizer jus, ou serdo recolhidos diretamente ao SESCOOP/MS, no prazo de 15 (quinze) dias corridos,
contados a partir da data de sua comunicagao, ou ainda, quando for o caso, serdo cobrados judicialmente.

12.5. Para a aplicagdo das penalidades aqui previstas, o credenciado sera notificado para apresentar defesa
prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de recebimento da notificagao.

“,n

12.6. Deverd ser dada publicidade a penalidade prevista na alinea “e”, acima, nos mesmos moldes da
publicacdo da contratacao, ou seja, no Portal Nacional da Transparéncia do SESCOOP.

12.7. O credenciado, uma vez notificado pelo SESCOOP/MS sobre a incorréncia em multa, terd o direito de
recorrer da penalidade, enderegando recurso a autoridade hierarquicamente superior a que lhe notificou
(Geréncia/Superintendéncia/Presidéncia), no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de recebimento da
notificacdo.

12.8. A autoridade que praticou o ato recorrido poderd reconsiderar sua decisdo, no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, ou entdo, ainda neste mesmo prazo, encaminhar o recurso, devidamente instruido, a
autoridade superior, que devera proferir a decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de seu
recebimento. Referido prazo de decisdo pode ser prorrogado por igual(is) periodo(s), mediante justificativa e
aprovacao pela autoridade competente.

12.9. Os casos de descredenciamento e suspensdo serdao formalmente motivados nos autos do processo,
assegurando o contraditdrio e a ampla defesa, nos prazos ja mencionados.
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12.10. Ocorrendo a penalidade de suspensdo do direito de licitar ou contratar com o SESCOOP ou de
descredenciamento, podera ser apresentado recurso de reconsideragdo, devidamente fundamentado, com
efeito suspensivo, aplicados os prazos e tramites previstos nos itens 12.7 e 12.8, acima.

12.11. A auséncia de defesa prévia, a sua apresentacdo fora do prazo, ou o ndo acatamento pelo
SESCOOP/MS das razdes nela disposta, poderdo acarretar de imediato a aplicacdo de penalidade.

12.12. Em qualquer das hipdteses acima o credenciado deverd reparar integralmente os prejuizos causados
ao SESCOOP/MS, independentemente da aplicagdo das penalidades previstas neste Edital, que poderdo ser
aplicadas no todo ou em parte, a critério exclusivo do SESCOOP/MS.

12.13. As penalidades estabelecidas neste Edital serdo aplicadas em sede administrativa,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, estendendo-se essa peculiaridade, inclusive, a
apuracdo de eventuais prejuizos, perdas e danos causados ao SESCOOP/MS.

12.14. A pena de adverténcia é aplicavel quando o SESCOOP/MS identificar o descumprimento por parte do
credenciado em relacdo as disposi¢cdes deste Edital e, ainda, do instrumento juridico de contratacdo dos
servicos. No caso de reincidéncia na mesma conduta, a pena de adverténcia é inaplicivel, devendo ser
substituida por pena mais gravosa.

12.15. Ressalvado o previsto no item anterior, a pena de suspensdo do direito de licitar ou contratar com o
SESCOOP por periodo ndo superior a 2 (dois) anos, sera aplicavel ao credenciado quando caracterizadas uma
ou mais das seguintes condutas:

a. Ndo comparecer ao local da realizacdo das atividades contratadas com antecedéncia para garantir
a sua plena execugdo, exceto em casos excepcionais justificados e aceitos pelo SESCOOP/MS;

b. Paralisar a prestacdo ou desistir do servico para o qual foi contratado, sem apresentacdo de
justificativa, em prazo minimo definido no Contrato ou Ordem de Execugdo de Servigo, anteriores
a data de realizagdo da atividade, salvo por motivo de forga maior, devidamente demonstrado;

c. Designar outra pessoa, fisica ou juridica, credenciada ou ndo, para executar o servigo pelo qual foi
contratada pelo SESCOOP/MS, seja no todo, seja em parte;

d. N&o se manifestar, formalmente, no prazo definido para o aceite ou nao aceite, sobre para a
prestacdo de servigos ao qual foi convocado, com recorréncia superior a 3 (trés) vezes consecutivas
ou intercaladas;

e. Deixar de entregar quaisquer documentos solicitados pelo SESCOOP/MS, em decorréncia do
credenciamento, no prazo estipulado, e;

f. Perda das condic¢Oes de habilitagdo.

12.16. Ressalvado o disposto nos itens anteriores, constituem motivos para o SESCOOP/MS aplicar a pena de
descredenciamento, independentemente de procedimento judicial, a incorréncia pelo credenciado em uma ou
mais das seguintes condutas:

a. Descumprimento especificamente reiterado em relagdo as disposi¢cdes deste Edital ou ainda dos
instrumentos de contratagdo dos servigos.

b. Apresentar ou ter apresentado, a qualquer tempo, na vigéncia do credenciamento e/ou da efetiva
prestacao de servigcos, documentos que contenham informacgdes inveridicas;

c. Ndo manter confidencialidade das informagGes obtidas em razdo dos servicos executados em
decorréncia do credenciamento;

d. N3o zelar pelos equipamentos e pelo material didatico disponibilizados pelo SESCOOP/MS ou pela
cooperativa para a realiza¢do do trabalho, quando for o caso;

e. Entregar e/ou divulgar material promocional de sua marca e/ou de servigos seus ou ainda, de
terceiros, bem como material politico-partiddrio durante os contatos mantidos em nome do
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f. Organizar eventos ou propor a grupos de clientes do SESCOOP/MS que solicitem seus servigos;

g. Utilizar qualquer material desenvolvido pelo SESCOOP/MS para seus produtos e seus programas
sem prévia autorizagao;

h. Comercializar qualquer produto/servico do SESCOOP/MS sem prévia autorizagio;

i. Afastar-se da prestacdo de servico, mesmo temporariamente, sem razao fundamentada e
notificacdo prévia;

j. Designar outra pessoa, fisica ou juridica, credenciada ou ndo, para executar o servico pelo qual foi
contratado pelo SESCOOP/MS, seja no todo, seja em parte;

k. Utilizar o nome, imagem e/ou logomarca do SESCOOP/MS em beneficio préprio ou de terceiros;
I.  Articular parcerias em nome do SESCOOP/MS sem autorizagdo prévia;
m. Alegar indisponibilidade de agenda de forma constante e reiterada;

n. Pressionar, incitar, desabonar, desrespeitar, por qualquer motivo, qualquer cliente, parceiro ou
colaboradores do SESCOOP/MS;

0. Atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral, ou em desacordo com o Cédigo de
Etica e de Conduta aplicavel aos prestadores de servigos do Sescoop;

p. Obter avaliagdo insatisfatoria do instrutor, pelo publico-alvo, assim entendida aquela que por 3
(trés) vezes alcancgar nota igual ou inferior a 7,0 na avaliagdo;

g. Decretar faléncia (no caso de pessoa juridica), insolvéncia civil (no caso de profissional autbnomo)
ou liquidagdo nos moldes do Capitulo XI, da Lei 5.764/71 (no caso de cooperativa);

r. Efetuar alteracdo social e/ou modificacdo da finalidade e/ou da estrutura da pessoa juridica que,
a juizo do SESCOOP/MS, prejudique a execucdo dos servicos contrataveis nos termos deste Edital;

s. Inexecugdo contratual, por culpa exclusiva do profissional indicado para a execugdo do servico;

t. Praticar atos ilicitos, ou atuacdo em desacordo com os principios de ética, respeito, moral
individual, social e profissional, que possam frustrar a prestacdo de servicos e causar danos
materiais ou morais aos participantes, a cooperativa e ao SESCOOP/MS;

u. Ser condenado pela pratica dolosa de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

v. Cobrar, a qualquer titulo ou forma, honorarios profissionais, dos participantes dos eventos do
SESCOOP/MS, relativos aos servigos prestados para o qual foi demandado pelo SESCOOP/MS;

w. Recusar-se a entrega do "Termo de Cessao de Direitos Autorais Patrimoniais" ou documento com
finalidade semelhante, caso o resultado da execuc¢do do contrato seja produto ou obra sujeito ao
regime de propriedade intelectual, e;

x. Cometer, reiteradamente, falhas e faltas na execugdo da presta¢do de servigos.

12.17. O descredenciamento, pelos motivos relacionados no item anterior, implica impedimento de
participar de novo processo de credenciamento pelas demais Unidades Estaduais e pela Unidade Nacional do
Sescoop, pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir da data da comunicagdo do descredenciamento.

12.18. O SESCOOP/MS podera rescindir unilateralmente as contratag¢des viabilizadas com base neste Edital,
respeitando as condigGes especificadas:

a. Ocorrera a rescisdo unilateral, por parte do SESCOOP/MS, mediante comunicacdo por escrito, em
meio digital ou fisico, ao credenciado, devendo ser enviada antes da data marcada para a execucao
do servico contratado;

b. Rescindida a contratagdo, o SESCOOP/MS demandara, se necessario, os servicos a quem julgar
conveniente, sem qualquer consulta ou interferéncia do credenciado, que respondera na fore 5
&) b
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prevista neste Edital e na legislagdo aplicavel, pela infracdo ou pela execugdo inadequada que
tenha dado causa a rescisdo, e;

c. Ocorrendo caso fortuito ou de forga maior, conforme item 13.1, mediante comprovagdo de
inviabilidade da execugdo dos servicos, o Contrato ser rescindido e/ou a Ordem de Execugdo de
Servicos ser cancelada, sem qualquer 6nus as partes, a critério do SESCOOP/MS.

12.19. Quando cancelado o evento objeto da prestagdo do servigo contratado, executado sob coordenacgao
do SESCOOP/MS ou de cooperativa apoiada pelo SESCOOP/MS, independentemente dos motivos para tanto,
sera possivel a rescisdo unilateral da contratacdo, sem que disso decorra 6nus a quaisquer das partes. Da
mesma forma, de tais eventualidades ndo decorrera qualquer direito a indenizagdo ou reparagao de parte a
parte, considerando-se a natureza dinamica da contratagao.

12.20. Constituem motivos para o credenciado, rescindir unilateralmente a contratacdo junto ao
SESCOOP/MS em que for parte, independentemente de procedimento judicial:

a. Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de condi¢bes constantes deste Edital ou ainda do
instrumento juridico de contratacao dos servigos;

b. Alteracdo do objeto social do SESCOOP/MS ou modificagdo da estrutura de forma que inviabilize a
execucdo dos servicos;

c. Ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovado o impeditivo da execugdo
dos servigos;

d. Pratica de atos ilicitos visando frustrar a prestacado de servigos, e;

e. Atraso no pagamento dos honorarios, ndo motivado por pendéncia causada pelo credenciado e
gue impeca a execug¢do das demais fases do servigo, assim como a execug¢do de outros servicos
contratados.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Apds a emissdo da instrumentos de contratacdo dos servicos e sua consequente aceita¢do, o
credenciado fica obrigado a cumprir fielmente o disposto neste Edital, sendo, inclusive, vedada a desisténcia
do servico para o qual foi especificamente demandado, salvo em caso fortuito ou forga maior, assim
considerados:

a. Greve geral;

b. Calamidade publica;

c. Interrupg¢do dos meios de transporte;

d. Condi¢Oes meteoroldgicas excepcionalmente prejudiciais, e;

e. Outros casos que se enquadrem no disposto no pardgrafo Unico, do artigo 393, do Cédigo Civil.

13.2.  Os casos fortuitos ou de forga maior acima podem evitar a aplicagdo de medidas como rescisdao
unilateral, descredenciamento, suspensdo ou aplicagdo de multas e devem ser comunicados pelos
credenciados ao SESCOOP/MS imediatamente apds a ocorréncia, além de serem apresentadas as devidas
justificativas, sob pena de se descaracterizar a hipdtese excepcional.

13.3. O credenciado sera responsavel pela fidedignidade das informagdes constantes nos documentos de
habilitacdo relacionados neste Edital e de todos os documentos eventualmente solicitados pelo SESCOOP/MS
para fins de prestagdo de contas do servigo executado, a exemplo de relatdrios de atividades realizadas, entre
outros que visem evidenciar os servigos prestados, assumindo inteira responsabilidade pelas informagdes dos
documentos apresentados, sob pena de incidéncia das penalidades e responsabilidades contratuais e legais

decorrentes.
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13.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, salvo quando fixados em dias corridos,
consideram-se os prazos em dias Uteis, sendo que esses sdo somente aqueles em que houver expediente na
sede do SESCOOP/MS.

13.5. A fiscalizacdo e o acompanhamento dos servicos prestados, quando relativos a projetos
descentralizados, sera realizada pelo(a) Agente de Desenvolvimento Humano da cooperativa beneficiada.

13.6. Atolerancia e/ou qualquer concess3o feita por uma das partes no decorrer da prestac¢io dos servicos,
ndo implica novacdo ou alteragdo das obrigacdes, constituindo mera liberalidade.

13.7. A qualquer tempo podera ser provisoriamente suspenso o credenciamento do prestador de servigos
que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste Edital de Credenciamento ou nos instrumentos de
contratagdo dos servigos, até que a situagdo esteja regularizada e/ou devidamente aceita pelo SESCOOP/MS.

13.8. O credenciado podera requerer ao SESCOOP/MS, mediante protocolo, seu descredenciamento, ou a
suspensdo tempordria voluntaria de seu credenciamento pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias,
renovavel por igual prazo.

13.9.  Areativagdo do credenciamento, dentro do prazo de suspensao concedido, devera ser formalizada via
pedido formal/protocolo, mediante a atualizagdo dos documentos apresentados para o credenciamento.

13.10. Se a reativagdo do credenciamento for requerida apds a extrapolagdo do prazo deferido para a
suspensdo do vinculo de credenciamento, o credenciado devera submeter-se a novo processo de
credenciamento, na forma exigida por este ou pelo Edital vigente a época da solicitagdo.

13.11. O SESCOOP/MS podera suspender e/ou revogar os efeitos do Edital de Credenciamento, sem que
caiba as partes interessadas qualquer reclamagdo ou indenizacdo.

13.12. Fica assegurado ao SESCOOP/MS o direito de exclusdo de credenciados do Banco Nacional de
Prestadores de Servigos de Instrutoria do Sescoop, mediante justificativa fundamentada, sem lhes que caiba
qualquer reclamacéo, indeniza¢do e/ou compensac¢do em decorréncia dessa medida.

13.13. Todas as questdes e desacordos resultantes das previsdes deste Edital, bem como provenientes da
execucdo dos servicos contratados a partir de si, ttm no foro da Comarca de Campo Grande/MS a Unica
jurisdicdo competente para resolver seus conflitos, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

13.14. Os casos omissos e ndo previstos neste Edital serdo submetidos a aprecia¢do da Superintendéncia do
SESCOOP/MS, podendo, constatada a pertinéncia e/ou necessidade, ser levados ao conhecimento do Conselho
Administrativo do SESCOOP/MS, para deliberacdo e decisdo acerca do assunto.

13.15. Os modelos dos documentos de preenchimento necessdrios ao credenciamento serdo
disponibilizados via sistema, sendo que os informativos serdo disponibilizados anexos a este Edital.

13.16. Este Edital entra em vigor na data de sua assinatura, com vigéncia por tempo indeterminado,
substituindo a partir de 01/07/2026 o Edital n2 001/2022 de 16/12/2026.

Campo Grande-MS, 25 de maio de 2026.

Ariane Amorim Silveira Zen
Superintendente
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