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Nos dias 25, 26 e 27 de setembro, Campo Grande
foi palco do 26° Simpésio das Unimeds do Centro-
Oeste e Tocantins (SUECO), reunindo lideres,
especialistas e profissionais do setor de salde
suplementar para discutir o tema central
"Inovacao e Sustentabilidade". 0O evento,
organizado pela Unimed Federacao MS, Unimed
Federacao Centro Brasileira e Unimed Mato
Grosso, contou com o apoio do Sistema OCB/MS,
reforcando o papel essencial do cooperativismo
no desenvolvimento sustentdvel do setor de

salde.

L8 HEmosuL |

Em setembro, o Sistema OCB/MS promoveu
uma acao de doacao de sangue no Hemosul
MS, reunindo mais de 50 colaboradores das
cooperativas Copacol, Sicoob Unique BR,
Sicredi Campo Grande, Sicredi Uniao MS/TO
e Oeste da Bahia, Unimed Campo Grande e
Uniodonto MS, além de funcionarios do
Sistema OCB/MS.

6  REUNIGES 52 CURSOS
344  MATERIAS 1834 FORi»
5700 ACES:0S 3.185 PRE32042

6.667 @ 10.737
CURTIDAS SEGUIDORES
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PARTICIPACAO EM REUNIOES E EVENTOS

No més de setembro, o Sistema OCB/MS participou de seis reunides e eventos
do governo estadual, conselhos e instituicées.

EVENTOS
e

- Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, evento realizado no Centro de Convencdes Arquiteto
Rubens Gil de Camilo, lancamento do APS Digital e entrega simbdlica de tablets aos agentes
comunitarios, com a presenca do Governador do Estado Eduardo Riedel e representantes de diversos
6rgaos publicos e entidades;

- CESA - Conselho Estadual de Sanidade Animal, reuniao virtual presidida pelo diretor-executivo da
IAGRO Cristiano Moreira, com a participacao da maioria dos conselheiros, foram relatados e julgados
diversos processos e encaminhamentos de assuntos gerais;

- Encaminhamento de esclarecimento e informacoes sobre a tramitacao do PL 397/2024, que trata
da prorrogacéo do pagamento de financiamentos de crédito rural, atendendo solicitacao de
cooperativadoramoagro;

- APROSOJA/MS - Associacao dos Produtores de Soja e Milho de Mato Grosso do Sul, participacao no
eventodelancamentodo plantio da safradesoja 2024/2025 e confraternizacdo com os associados;

- Lancamento Plano Safra da Agricultura Familiar 2024/2025 realizado no auditério do SEBRAE/MS
com participacao do presidente do Sistema OCB/MS, Celso Régis, Secretario do MAPA, Secretario de
Estado, deputados federais e estaduais, diversas liderancas de instituicbes e representantes de
cooperativas doramo agropecuaria e crédito;

- Reuniao na IAGRO para tratar de acompanhamento de legislacao Estadual sobre sanidade animal a
pedido de cooperativadoramoagro;

.#~”Lancamento do Plano Safra destaca apoio ao setor Cooperativo

No dia16 de setembro, o auditério do Sebrae em Campo
Grande foi palco do lancamento do Plano Safra
202472025 para aagricultura familiar. O evento contou
com a presenca de diversas autoridades e liderancas
do setor, incluindo o presidente do Sistema OCB/MS,
Celso Régis, e 0 secretario de Agricultura Familiar e
Agroecologia do Ministério do Desenvolvimento
Agrério e Agricultura Familiar (MDA), Vanderley Ziger,
que detalhou o plano. Estiveram presentes também o
superintendente regional da Caixa Econdmica Federal,
Augusto Cesar Merey Vilhalba, o secretario de Meio
Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo (Semadesc), Jaime Verruck, o
superintendente do Banco do Brasil em Mato Grosso
do Sul, Omar Vasconcelos, além de representantes de
cooperativas como Sicredi, Sicoob e Cresol.
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/#” Reunidao como Obcoop/ UFMS marca novas acoes de cooperacao

Nos dias 03 e 10 de setembro, a Casa do
Cooperativismo recebeu a visita do coordenador do
Observatério do Cooperativismo da Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul (Obcoop), Alessandro
Gustavo Souza Arruda, para dar seguimento ao acordo
de cooperacao firmado entre o Sistema OCB/MS e a
UFMS. Essas reunibes visam continuar a integracao
entre as instituicbes em torno do Observatério do
Cooperativismo. A partir disso, a Obcoop comeca uma
nova etapa de desenvolvimento, a construcao de
bancosdedados.

,#2Férum de Energia Cooperativa discute Transicao Energética e Sustentabilidade

%
A COOPERATIVA

O Sistema OCB, em parceria com a Confederacao
Nacional das Cooperativas da Alemanha (DGRV), deu
inicio ao Férum Latino-Americano de Energia
Cooperativa nesta quarta-feira (04), reunindo
representantes de diversos paises como Brasil, Chile,
México, Colébmbia, Honduras e Alemanha.
Representando as cooperativas de Mato Grosso do Sul,
0 representante sul-mato-grossense das coops de
infraestrutura, Jorge Luiz Soares Barbosa, que também
é Conselheiro do Sistema OCB/MS e Presidente da
Cergrand, esteve presente no evento.

/#2” CRA-MS comemora o Dia do Administrador com um grande evento e homenagens

No dia 9 de setembro, em celebracao ao Dia do
Administrador, o Conselho Regional de Administracao
de Mato Grosso do Sul (CRA-MS) realizou uma
cerimbnia no Teatro Glauce Rocha, na Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul. O evento, que contou
com a presenca de diversas autoridades, foi um dos
principais momentos do Més da Administracao 2024,
destacando a importancia da profissao e
homenageando grandes nomes da area. O presidente
do Sistema OCB/MS, Celso Régis, esteve presente no
evento, que conta com o apoio da (Casa do
Cooperativismo.
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/%2’ Processo de abertura de empresas em MS agora pode ser feito pelo WhatsApp

O processodeabertura de empresas, emtodo o Mato Grosso
do Sul, ja pode ser feito por meio do aplicativo WhatsApp. O
Governo do Estado, por meio da Semadesc (Secretaria de
Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao) e Jucems (Junta Comercial de Mato Grosso do Sul),
lancaram o 'MS Agiliza Empresa no Zap'. A novidade foi
apresentada durante o 1° Seminario de Registro Empresarial
daJucems, realizado no auditorio do Sistema OCB/MS no dia
18 de setembro. O presidente do Sistema OCB/MS, Celso
Ramos Régis, participou daabertura.

Uma parceria entre o Governo do Estado e a Aprosoja-
MS (Associacéo dos Produtores de Soja de MS)
possibilitou 0 mapeamento do uso e da ocupacao do
solo em Mato Grosso do Sul. Além de todo
detalhamento do cultivo da soja e milho, o estudo
ainda mostra as diferentes culturas em andamento e
que dreas ainda estdo disponiveis. O estudo foi
realizado pelo projeto SIGA-MS. Um exemplar do
mapeamento foi entregue ao presidente do Sistema
OCB/MS, Celso Ramos Régis.

,#”Formatura Aprendiz Cooperativo em Dourados

No ultimo dia 27 de setembro, o espaco Locomotiva
Cowork, em Dourados, recebeu a cerimbnia de
formatura do curso Aprendiz Cooperativo. Os 15 jovens
aprendizes vinculados as cooperativas Cergrand,
Coopasol, Cooperalfa, Sicoob Uni Sul, Sicredi Centro-
Sul MS/BA e Unimed Dourados celebraram a
finalizacao dessa importante etapa junto a amigos e
familiares.
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2 Dissertacao de mestrado explora o ciclo de vida das cooperativas agroindustriais no MS

0 estudo do ciclo de vida das cooperativas agroindustriais
tem ganhado relevancia no cenario académico e pratico,
especialmente em Mato Grosso do Sul, onde essas
instituicbes desempenham um papel fundamental no
desenvolvimento econdmico e social. Recentemente, Altair
Goncalves, mestrando em Ciéncias Contabeis pela
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS),
apresentou sua dissertacao intitulada "Ciclo de Vida a partir
das caracteristicas institucionais das cooperativas
agroindustriais no estado do MS" no Congresso de
Administracdo, Contabilidade, Economia e Sustentabilidade
(I CACES), organizado pela Pontificia Universidade Catélica
de Minas Gerais (PUC Minas), na qual explora
detalhadamente como as caracteristicas institucionais
influenciam as fases de desenvolvimento dessas
cooperativas.

WDiretor-presidente da Sicoob Unique BR visita a Casa do Cooperativismo
] ' LA 10 |

Em setembro, o diretor-presidente da cooperativa
Sicoob Unigue BR, Valmir Galhardo, visitou a Casa do
Cooperativismo, sede do Sistema 0OCB/MS, e foi
recebido pela superintendente Dalva Caramalac.

Durante a visita, foram alinhadas acbes conjuntas
visando o desenvolvimento da cooperativa de crédito.

,#4Sistema OCB/MS realiza a acdo Abrace a Vida com os jovens do Aprendiz Cooperativo

No més de setembro, o Sistema OCB/MS, através do
setor de Promocao Social, realizou a acao “Abrace a
Vida", para promover acolhimento e didlogo sobre
salide mental com os alunos do Programa Aprendiz
Cooperativo. A acao se concentrou no enfrentamento
dos desafios cotidianos que afetam a salde mental
dos jovens, buscando prevenir comportamentos
autodestrutivos, sofrimento psiquico e reforcar
estratégias de resiliéncia. O "Abrace a Vida" foi
realizado em alusao ao Setembro Amarelo, para mais
de 270 jovens aprendizes em Campo Grande, Navirai,
Dourados e Sao Gabrieldo Oeste.
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"  ATIVIDADES

No més de setembro, ocorreram
atendimentos as cooperativas do estado
sobre diversos assuntos, como avaliacao
patrimonial, utilizacao do FATES, impostos,
avaliacoes sobre demonstracdes contabeis,
sobras e demais analises e balancetes. Além
deorientacao sobre editais eassembleias.

JURIDICO

No més de setembro de 2024, a Assessoria Juridica Institucional realizou os seguintes
atendimentos:

Totaldeatendimentos: 10

Totalde horas empregadas: 17 horas

NUmero de cooperativas atendidas: 6 cooperativas diferentes, sendo elas:

COESO - Cooperativa de Energizacao e Desenvolvimento Rural do Sudoeste
Sulmatogrossense

COOASGO - CooperativaAgropecuaria Sao Gabrieldo Oeste

COOPERGRAQS - Cooperativa Agropecudria Regional de Produtores de Gréos
UNIMED de Trés Lagoas - Cooperativa de Trabalho Médico
COOPER67-Cooperativade Transportedo MS

COOPMUR (em processo de transformacao para Assomur)

Alémdisso, houve a participacao em seminarios e reunides institucionais relevantes.

COMUNICACAO

4 CLIPPING
6 /mpresso 0 E&rstgcg @ 529455605
338 sites Midias esponténea ** 506.199,53
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Curso de Des. de Habilidades de Negociacao

Curso “Lider Comercial do Futuro - In Company" - Sicredi Centro-Sul MS/BA
Curso Certified ScrumMaster® (CSM)

Curso de Mapeamento de Processos

Curso de Documentoscopia e abertura de contas

Curso de Foco e Produtividade

2° Workshop (Agraer) Associativismo e Cooperativismo - ACOP

2° Workshop (Agraer) Associativismo e Cooperativismo - Assent. Teiji - Fetegri MS
Curso "The Coaching Clinic»

21° Congresso Brasileiro de Contabilidade 2024

2° Workshop (Agraer) Associativismo e Cooperativismo - Coopaolga

Curso Dale Carnegie: Relacoes Humanas e Comunicacao Eficaz

NR 23 Brigada de Incéndio - Reciclagem - Camda

2° Workshop (Agraer) Associativismo e Cooperativismo - AproOlga

2° Workshop (Agraer) Associativismo e Cooperativismo - 19° Linha

2° Workshop (Agraer) Associativismo e Cooperativismo - 16° Linha

2° Workshop (Agraer) Associativismo e Cooperativismo - ATRAFA

Curso de Cooperativismo e Comportamento Empreendedor

NR 11 Operador de Empilhadeira - Cooperalfa (Semipresencial)

Curso 6 Dominios para Retencao de Talentos

MBA Executivo: Lideranca Inovadora - Disciplina 18: Transformacao Digital
Formacoop Dourados 2024 - Disc. 8 - Gestao Financeira

Lideres Dourados 2024/2025 - Disc. 1- Marketing e Oratéria

Lideres Campo Grande 2024 (Turma I) - Disc. 9 - Lideranca Situacional

NR 12 Operador de Motossera - Reciclagem - Coeso

APG - Programa de Gestdo Avancado

Lider do Futuro Fundamentos

Lider do Futuro Executivo

Curso CPA 20 - Prep. Cert. Anbima

NR 23 Brigada de Incéndio - Cooasgo - Reciclagem - (Semipresencial)

NR 23 Brigada de Incéndio - Cooperoeste - Formacao (Semipresencial) Turma |

NR 23 Brigada de Incéndio - Cooperoeste - Reciclagem (Semipresencial) Turma Il
NR 23 Brigada de Incéndio - Reciclagem - Camda

Curso de Oratéria: Comunicacdo Efetiva, Desenvoltura, expressao e Influéncia (Unimed)
Lideres Campo Grande 2024 (Turma II) Disc. 8 - O Lider Como Ag. Transformador
Formacoop Campo Grande 2024/2025 - Disc. 1 - Cooperativismo Contemporaneo
WORKSHOP - Av. de Desemp. e PDI (Plano de Desenvolvimento Individual) Unimed
NR 23 Brigada de Incéndio - Cooperoeste - Reciclagem (Semipresencial) Turma Il
NR 23 Brigada de Incéndio - Reciclagem - Sicoob Unique Br

Curso de Como Gerenciar Processos, Indicadores e Resultados

2° Workshop (Agraer) Associativismo e Cooperativismo - APLEJUR

262 edicdo do SUECO - Simpésio das Unimeds do Centro-Oeste

2° Workshop (Agraer) Associativismo e Cooperativismo - Assoc. Nascente do Dourados
Formacoop Campo Grande 2024 - Disc. 8 - Contabilidade para Anélise de Negdcios
Programa de Desenvolvimento de Coordenadores de Nicleo - Ramo Crédito DDOS - Turma Sicredi Centro Sul
- Disciplina 3: Empreendedorismo

Curso de Inteligéncia Emocional

2° Workshop (Agraer) Associativismo e Cooperativismo - Assoc. de Agroindustria
Workshop para o Secretariado - UNIMED TRES LAGOAS

Programa Aprendiz Cooperativo - Sao Gabriel do Oeste - Turma1,2,3,4,5e6
Programa Aprendiz Cooperativo - Campo Grande - Turma 1,2 e 3

Programa Aprendiz Cooperativo - Navirai - Turmale 2

Programa Aprendiz Cooperativo - Dourados - Turma 1

No més de setembro, o SESCOOP/MS capacitou 1.461 pessoas em acoes centralizadas, totalizando 1.207 horas.

Relatorio Mensal — Sistema OCB/MS



RELATORIO MENSAL A‘
/

CAPACITACAO

#” ACOES DESCENTRALIZADAS

CVALE

Comunicacao Assertiva - Turma 2

Nosso Jeito de Ser e Atender - Modulo Il
NR 05 - Comissao Interna de Prevencao de
Acidente - Turma 1

Manutencao Auténoma

Manutencao Auténoma 2.0

COAMO

NR 33 - Espacos Confinados
NR 35 - Trabalho em Altura
NR 35 - Trabalho em Altura
NR 33 - Espacos Confinados
Mindset de Lideranca - T2
Negociacao Consultiva
Negociacao Consultiva

CO0OASGO

Gestdo Estratégica - Turma 1

Gestdo Estratégica - Turma 2

Palestra Felicidade 360 Graus

21° Congresso Brasileiro de Contabilidade
Palestra Saude Mental - Turma 1

Palestra Satde Mental - Turma 2
Palestra Saude Mental - Turma 3

COPASUL

Brigada de incéndio (3e 4) - Turma 1
Brigada de incéndio (3e 4) - Turma 2
Brigada de incéndio (3e 4) - Turma 3
Brigada de incéndio (3e 4) - Turma 4
RH BP - IPOG

LAR

Planejamento Estratégico e Orcamentario
Palestra Sipat/Seintegra - Competéncia
Emocional - Turma 1

Palestra Sipat/Seintegra - Competéncia
Emocional - Turma 2

Palestra Sipat/Seintegra - Competéncia
Emocional - Turma 3

NR 33 - Reciclagem - Turma 1

NR 33 - Reciclagem - Turma 2

SisﬁemaOCBlMS

NR 33 - Reciclagem - Turma 3

NR 33 - Supervisor de Entrada em Espacos
Confinados

NR 12 - Operador de Tombador - Turma 1

NR 12 - Operador de Tombador - Turma 2

NR 12 - Operador de Tombador - Turma 3

NR 35 - Trabalho em Altura - Turma 1

NR 34 - Seguranca para Trabalhos a Quente -
Turma 1

NR 34 - Seguranca para Trabalhos a Quente -
Turma 2

NR 34 - Seguranca para Trabalhos a Quente -
Turma 3

NR 10 - Reciclagem - Turma 1

NR 10 - Reciclagem - Turma 2

MIP - Manejo Integrado de Pragas - Turma 1
MIP - Manejo Integrado de Pragas - Turma 2
Manutencao de Maquinas em Unidades
Armazenadoras - Turma 1

Manutencao de Maquinas em Unidades
Armazenadoras - Turma 2

Excel Basico - EV 397

SICREDI CELEIRO
Treinamento Analise de Crédito - Turma &4
Treinamento Andlise de Crédito - Turma 5

SICREDI CENTRO-5UL MS/BA

Desenvolvimento em Comunicacao - Turma 1
Desenvolvimento em Comunicacao - Turma 2
Desenvolvimento em Comunicacao - Turma 3
Desenvolvimento em Comunicacao - Turma 4
Desenvolvimento em Comunicacao - Turma 5
Desenvolvimento em Comunicacao - Turma 6
Desenvolvimento em Comunicacao - Turma 7
Desenvolvimento em Comunicacao - Turma 8

SICREDI UNIAO MS/TO E OESTE DA BAHIA
Palestra - Haila Santua

UNIMED CAMPO GRANDE
ATLS

No més de setembro, o SESCOOP/MS capacitou 1.724 pessoas em acoes descentralizadas,
totalizando 627 horas.
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PROMOCAO SOCIAL E APRENDIZAGEM

- ReuniaoVirtual FIC paraalinharandamento dos projetos e préximos passos na COPASUL.

- Reuniao com Aurora Coop com o objetivo de estreitar lacos com a cooperativa e identificar
novas demandas paraatendimento.

- Reuniao FIC Sicredi Centro-Sul MS/BA para alinhamento do FIC e trocas sobre benchmarking
feito com Heineken.

- Reuniao sobre campanha de Doacao de Sangue com o objetivo de alinhar acao de doacao de
sangue em conjunto comas cooperativas.

- Reuniao com cooperativas sobre plano de trabalho 2025 para alinhar metodologia e prazos
paraenvio dasdemandas paraoplanodetrabalhode 2025.

-Reuniao Elas Pelo Coop paraalinhar propostas do comité para 2025 e projeto em construcao.

- Lancamento FIC Sicredi Campo Grande para sensibilizar e orientar integrantes da
cooperativa sobre o programa, o tema felicidade aplicada ao cooperativismo, bem como sobre
apesquisa/diagnéstico.

- Palestra e Workshop FIC Sicredi Centro-Sul MS/BA para aprofundar conhecimento do time
sobre otema, bem comointegrareformaros novos felicitadores da cooperativa.

- Reuniao com COAMO Dourados para alinhar demanda de aprendizagem da cooperativa e
compreender mais profundamente como o Sescoop/MS pode atendé-la de forma mais
efetiva.

- Reuniao com Cergrand com o objetivo de tratar sobre o encontro de mulheres da cooperativa
previsto paranovembro e orientarsobreoplanodetrabalhode 2025.

- Palestra Ciéncia da Felicidade no Sistema OCB/MS para sensibilizar a equipe sobre o tema
ciénciadafelicidadealinhadaao programa FIC.

- Reuniao sobre portal do beneficiario para apresentar a dinamica do novo portal de
beneficiarios do GDH.

- Encontro de Lideranca para aprofundar no trabalho de desenvolvimento da lideranca da
organizacao.

- Reuniao sobre Planejamento para apresentar o modelo de trabalho desenhado para
contribuir no desenho de solucoes mais alinhadas as necessidades das cooperativas
brasileiras.
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Setembro - 2024

I
| o .
‘- /' 87 acoes realizadas
..
(‘A 3 3 Cooperativas atendidas iem aupiicidade)
g™
\J
"ﬁ/ I 2 visitas a cooperativas nao registradas

) 1
ﬁ atendimentos voltados a comunidade

OO0 O Ramo Agropecuadrio e Transporte, cada
-~ um responsavel por 40%

Agropecuario

64% dos atendimentos realizados foram de
\ maneira presencial
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