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INSTITUCIONAL
PARTICIPACAO EM REUNIOES E EVENTOS

No més de novembro, o Sistema OCB/MS participou de nove reunides e eventos
do governo estadual, conselhos e instituicoes.

EVENTOS
s 2

- CMDRS - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel, posse dos membros do
conselho, realizado no auditério da esplanada ferroviaria, coma participacao da Prefeita Adriane
Lopes, secretarios municipais e representantes de 22 instituicGes governamentais e nao
governamentais;

- CESA - Conselho Estadual de Sanidade Animal, reuniao com a presenca do presidente do
conselhoedalAGRO, Daniellngold, coma participacao da maioria dos conselheiros ejulgamento
dediversos processos;

- CONSEA - Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional de Mato Grosso do Sul,
reuniao ordinaria coma participacao e apresentacao da Pastoralda Crianca;

- FAMASUL - Federacao da Agricultura e Pecuaria de Mato Grosso do Sul, encontro Embaixadores
do Agro, com a participacao do Presidente do Sistema OCB/MS, Celso Ramos Régis, e diversas
autoridades Estaduais. Os impactos e Oportunidades da Rota Bioceanica com o Ministro Joao
Carlos Parkinson;

- TAT - Tribunal Administrativo Tributario, reunido realizada na sede do Tribunal com a presenca
da Presidente em exercicio Gigliola Lilian Schons e o presidente do Sistema OCB/MS, tratando
sobreacomposicao do conselho;

- SEMAGRO - Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Producao e
Agricultura Familiar, entrega de convite ao Secretario para participacao de evento com as
liderancas do Cooperativismo no Estado.

- FAMASUL - Federacao da Agricultura e Pecuaria de Mato Grosso do Sul, participacao do MS
Agro 2022 com a presenca do presidente do Sistema OCB/MS e diversas autoridades e
representantes de entidades do ramo agro, com debate sobre os desafios da pecuaria e da
agricultura;

- MAPA - Ministério da Agricultura e Pecuaria, Reuniao na Superintendéncia em Campo Grande
com a participacao de Adriana Mansano, chefe de servico operacional do MAPA no Estado,
tratando sobre a execucao do programa nacional de producao e uso do biodiesel - PNPB (selo
CombustivelSocial);

- Assembleia Legislativa de Mato Grosso do Sul, reuniao no Gabinete do Coordenador da
FRENCOOP/MS tratando de eventos em 2022 e participacao do Encontro de Lideres
Cooperativistas de MS;
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SISTEMA OCB/MS

#~  Encontro Estadual do Cooperativismo

Encerrando o calendario de atividades de
2022, o Sistema 0CB/MS promoveu o
Encontro Estadual do Cooperativismo do MS,
nodia 25denovembro.

O Presidenteda OCB Nacional, Marcio Freitas
participou da abertura de forma virtual. O
evento também foi prestigiado pelo
Secretariode Estado, Jaime Verruck.

O encontro contou com as palestras do
professor da PUC-PR Eduardo Damiao da
Silva, que falou sobre Governanca e
Compliance e do comentarista econdmico
Luis Artur Nogueira, que ministrou sobre
Cenario Econdmico pos eleicoes

~#~  AGE aprova orcamento 2023

No dia 25 de novembro, a OCB/MS realizou sua
AGE - Assembleia Geral Extraordinaria, na Casa
do Cooperativismo. Dentro da ordem do dia
ocorreu a discussao e deliberacao do Plano de
Atividades e da Proposta Orcamentaria para o
Exerciciode 2023.

Ambas foram aprovadas e ainda houve
discussao sobre diversos assuntos de interesse
das cooperativas do estado, como o decreto
16.043/22 do Governo do MS, que incluiu a
0OCB/MS como um dos membros titulares do
TribunalAdministrativo Tributario — TAT.

#”  Filosofia de Gestao é tema de MasterClass

Em parceria com as unidades do Sescoop do
Centro-0Oeste e Tocantins, a Thutor promoveu,
no dia 29 de novembro, uma MasterClass com
Marcio Fernandes sobre Filosofia de Gestdo
voltado exclusivamente para cooperativas.

Estiveram presentes na abertura da
MasterClass o Presidente do Sistema 0CB,
Marcio Freitas; o Presidente do Sistema
OCB/MS, Celso Regis; o Presidente do Sistema
OCDF, Remy GorgaeAndré Lopes, da Thutor.
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No dia 25 de novembro, também ocorreu a
reuniao do Conselho Diretor da OCB/MS e do
ConselhoAdministrativo do Sescoop/MS.

4~  Inauguracao Unimed Dourados

No dia 5 de novembro, a Unimed Dourados
inaugurou o novo prédio da cooperativa e
também comemorou o seu aniversario de 43
anos.

O evento contou com a presenca de
autoridades da cidade, do presidente do
Sistema 0OCB/MS, Celso Régis, além de
liderancas da cooperativa.

< S :‘:_\:E.

4 PoSse do Conse. de Desen. Rural Sustentavel de CG

38 membros do CMDRS (Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentédvel) de Campo
Grande, tomaram posse no dia 16, no Auditério
da Esplanada Ferroviaria, para o biénio 2022-
2024. O conselho participa de elaboracao das
politicas de desenvolvimento econdmico e
desenvolvimento ruralintegrado e sustentavel.
A posse foi feita pela prefeita de Campo Grande,
Adriane Lopes.

/4 Intercambio entre cooperativas de agricultura familiar

No dia 11, em uma acao de intercooperacao, o
Sistema OCB/MS acompanhou a visita de
cooperados da Cooperai, de Ponta Pora, a
Cooplaf, em Terenos, para um intercambio de
troca de experiéncias entre as duas cooperativas
deagriculturafamiliar.

No dia 18, a Cooasgo, no ambito do programa
Somar e Prosperar e com apoio do Sistema
OCB/MS, promoveu a palestra “Aimportancia da
efetiva participacao do cooperado no dia a dia
da Cooperativa" para cooperados efamiliares.
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.+  Projeto de inclusao de pessoas com deficiéncia

A Unimed CG, em parceria com o Sistema
OCB/MS, iniciou no dia 17, projeto de inclusao
de pessoas comdeficiéncia.

O projeto possui 22 participantes que viverao
uma jornada de formacao gratuita nos temas
integracao social, cooperativismo,
comunicacao e marketing pessoal, etiqueta
profissional,informatica e Excelbasico.

Anoite do dia 23 foi marcada pela maior agenda
econdmica organizada e realizada pelo Sistema
Famasul: MS Agro. Com duas grandes palestras,
oeventotratou da expectativa e de como o setor
deve se projetar diante do atual momento no
Pais.

0 MS Agro 2022 teve patrocinio do Senar/MS e
Sistema OCB/MS com apoiodo Sebrae/MS.

Grupo de cooperativistas do Mato Grosso do Sul,
composto por 70 pessoas, de 14 cooperativas e
do Sistema OCB/MS, esteve presente no HSM+,
que aconteceunosdias22e 23 denovembro,em
Sdo Pau-lo. O HSM+ é considerado o maior
evento de gestao e inovacao da América Latina,
promove o que ha de mais avancado no mundo
da educacao executiva e relne grandes
pensadores globais, além do maior publico de
lideres em um evento.

.#” Palestra show motivacional da Aurora Coop

A cooperativa AURORA COOQOP realizou no dia 18,
em sua unidade FASGO, na cidade de Sao Gabriel
do Oeste/MS, a palestra show motivacional de
final de ano para sua equipe, com o tema: A
Vitdria é de Todos Nés, com o apoio do Sistema
OCB/MS, através da area de Formacao
Profissional, atendendo em média de 160
colaboradores dacooperativa.
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4~ ATIVIDADES

No més de novembro, ocorreram
atendimentos as cooperativas do estado
sobre diversos assuntos, como avaliacao
patrimonial, utilizacao do FATES, impostos,
" avaliacdes sobre demonstracdes contabeis,
sobras edemais analises e balancetes.

JURIDICO

Institucional - Neste més de novembro ocorreram atendimentos sobre diversos temas,
como conveénio, retencao detributo, utilizacao de fundos legais, dentre outros.

Além da participacaonareuniaodo Comité Nacionalde Privacidade da OCB Nacional.

Sindical - Neste més de novembro a assessoria juridica sindical monitorou o andamento de
todos os processos comdiscussoes sindicais envolvendo cooperativas e sindicatos.

Também participou de reunides com Cooperativas, por intermédio da Comissao de
Negociacao Permanente, no intuito de auxilia-las na composicao dos Acordos Coletivos de
Trabalho.

Por fim, foi realizada assembleia extraordinaria no dia 25/11, onde foram repassadas mais
informacdes para as cooperativas, especificamente a respeito da vaga no Tribunal
Administrativo do MS conquistada pelo OCB, bem como as perspectivas no cenario sindical
paraosanos seguintes.

Além das reunidoes, foram realizados atendimentos de expediente de diversas
cooperativas.
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4~  Demais atividades

- Participacao naReuniao Ordinaria da Diretoria da CNCoop ocorridanodia 09/11

-Participacao na Reuniao Ordinaria do Conselho de Administracao do Sescoop Nacional
ocorridanodia21/M

-Participacao na AGE- Assembleia Geral Extraordinaria da FECOOP CO/TO, ocorrida no dia
29/11, para apreciacao do plano detrabalho e orcamento 2023.

CAPACITACAO
.+~ ACOES CENTRALIZADAS

FORMACOOQP CG 2022/2023 - Disciplina 4: Educacao Cooperativista

FORMACOOP Ddos 2022 (16h) - Disciplina 10: Gest&o Financeira

Feedback Construtivo - Turma Il

Curso CVS - Como Vender Servicos

Lidando com Fortes Emocoes - Turma Il - PRESENCIAL

Comunicacao e Redacao Empresarial

NR 35 - Trabalho em Altura - Cooperalfa

MBA em Gestdo de Cooperativas - Disciplina: Relatérios de Performance Social
Conselheiros Fiscais- Presencial (Cooasgo)

MBA em Gestdo de Cooperativas - Disciplina: Matematica Financeira

ESA - Programa de Sustentacao do Aprendizado - Fechamento

FORMACOOP CG 2022/2023 - Disciplina 3: O Fator Humano como Chave para a Competitividade
Programa de Lideres CG 2022 - Disciplina 11: Inteligéncia Emocional

Lideres Dourados 2022/2023 - Disciplina 3: Educacdo Cooperativista

NR 35 Trabalho em Altura - Cergrand

NR 10 - Seguranca em Inst. E Serv. Ele. - Reciclagem - Unimed - TURMA |

NR 23 - Brigada de Incéndio - Reciclagem Cooperalfa

NR 23 - Brigada de Incéndio - Sicredi Campo Grande

NR 10 - Seguranca em Inst. E Serv. Ele. - Reciclagem - Unimed (Semipresencial) TURMA ||
Palestra: "A Importancia da Participacdo do Cooperado no dia a dia da Cooperativa"
Vendas Consultivas Turma |l

Contabilidade Cooperativa - Fechamento de Balanco

HSM Expo

Banca de Projetos do Formacoop Dourados 2022

NR 11 - Operador de Empilhadeira - Formacao - Cooperalfa (Semipresencial)

Encontro Estadual do Cooperativismo

Banca de Projetos do Formacoop Dourados 2022

Programa de Desenvolvimento de Coordenadores de Nicleo - Disciplina: Inovacdo ) - Sicredi Centro Sul
Lideres Dourados 2022/2023 - Disciplina 4: Gestao da Inovacao

Programa de Desenvolvimento de Coordenadores de Ntcleo - Disciplina: Inovacdo - Sicredi Campo
Grande

Aprendiz Cooperativo - Curso Auxiliar Administrativo (03 Turmas CG)

Aprendiz Cooperativo - Curso Auxiliar Administrativo (01 Turmas DDS)

Aprendiz Cooperativo - Curso Auxiliar Administrativo (01 Turma NAV)

Aprendiz Cooperativo - Curso Auxiliar Administrativo (06 Turmas SGO)

Congresso Internacional de Felicidade

No més de novembro, o SESCOOP/MS capacitou 1139 pessoas em acdes centralizadas, totalizando 742
horas.
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AURORA

Seguranca Alimentar

Curso de Excel Basico ao Intermediario para
Negdcios

Palestra de Final de Ano — A Vitéria é de Todos
Nos

CVALE

NR 33 - Supervisor Espaco Confinado

Boas Praticas de Fabricacao na Preparacao
de Alimentos - Turma 1

Boas Praticas de Fabricacao na Preparacao
de Alimentos - Turma 2

Bom Atendimento C.Vale

Eneagrama

COAMO

NR 33 - Supervisor de Entrada em Espacos
Confinados Formacao Pratica - Turma 1

NR 33 - Supervisor de Entrada em Espacos
Confinados Formacao Pratica - Turma 2

NR 33 - Supervisor de Entrada em Espacos
Confinados Formacao Pratica - Turma 3

NR 35 - Trabalho em Altura Pratica - Turma 1
NR 35 - Trabalho em Altura Pratica - Turma 2
NR 35 - Trabalho em Altura Pratica - Turma 3
NR 11 - Seguranca na Operacao e Manutencao

de Pa Carregadeira/Trator - Formacao - Turma
1

NR 11 - Seguranca na Operacao e Manutencao
de P& Carregadeira/Trator - Formacao - Turma
2

Relacionamento Interpessoal - Turma 4
Relacionamento Interpessoal - Turma 5
Palestra Mercado Agricola — Turma 1

Palestra Mercado Agricola — Turma 2

Palestra Mercado Agricola — Turma 3

Palestra Mercado Agricola — Turma 4

Palestra Seguranca na Propriedade Rural

COOASGO

Programa de Desenvolvimento de Lideres:
Maodulo 7 - Intercooperacao — Turma 1
Programa de Desenvolvimento de Lideres:
Modulo 7 - Intercooperacao — Turma 2

SICREDI CAMPO GRANDE
Programa de Desenvolvimento de Lideres
Cooperativistas: Modulo 11 - Lideranca Coach

SICREDI CENTRO SUL
Lider Do Futuro (inscricoes)

No més de novembro, o SESCOOP/MS capacitou 707 pessoas em acdes descentralizadas,
totalizando 365 horas.

Relatorio Mensal — Sistema OCB/MS

I



RELATORIO MENSAL .

o o

PROMOCAO SOCIAL E APRENDIZAGEM

42 \f Congresso Internacmnal da Felicidade

\D}DE/ h PENSAMEN'TOS E! SENTIMENTOS

. NOMOMENTO, i Equipe do Sistema OCB/MS e cooperativas de

i Mato Grosso do Sul participaram do V
Congresso Internacional da Felicidade,
realizado em novembro, em Curitiba. O evento
contou com palestrantes do Brasil e do mundo
para abordar o tema da Felicidade a partir de
quatro diferentes aspectos: Filosofia,
Espiritualidade, CiénciaeArte.

4+ Formatura Aprendlz Cooperativo

A juventude brasileira tem espaco garantido no
cooperativismo! No dia 30 de novembro, no
auditério da Aurora Coop, em Sao Gabriel do
Oeste, aconteceu a cerimobnia de formatura de 27
jovens aprendizes do Programa Aprendiz
Cooperativo vinculados as cooperativas Aurora,
Cooasgoe Cooperoeste no municipio.

No dia 27 de novembro, no distrito de Indapolis,
municipio de Dourados, ocorreu o 1° TICC - Torneio
de Integracdo, promovido pela Cooperativa
Cergrand,comoapoiodo Sistema OCB/MS.

O torneio teve o objetivo de intensificar a
integracao de dirigentes, funcionarios,
associados, e seus familiares e difundir e
desenvolver a pratica dos desportos na
Cooperativa, na sociedade, assim como
demonstrar e divulgar a integracao do
Cooperativismo da grande Dourados.

-Visita a Escola Barao do Rio Branco para conhecer a estrutura e trabalho da escola para alinhar a
parcerianaimplantacao do Cooperjovem para 2023.

-Reuniao com Sescoop/CE para trocar experiéncias na operacionalizacao do Programa Aprendiz
Cooperativo.

-Reuniao GT Novas Liderancas para construir as premissas para a concepcao do novo programa
nacionalde desenvolvimento de liderancas.

- Reuniao dos Comités Nacionais de Jovens e Mulheres Cooperativistas para tratar do planejamento
das atividades dos comités para 2023.
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NOVEMBRO - 2022

 —
‘-/' 1 1 1 acoes realizadas
p—
GA 47 Cooperativas atendidas iem dupiicidade)
>
\g
"ﬁ/ I 13 visitas a cooperativas ndo registradas

)
® 6
ﬁ atendimentos voltados a comunidade

- 5 O Ramo Agropecuario foi responsavel por
— 37,36 % dos atendimentos

Agropecuario

>

51,5 % dos atendimentos realizados foram
de maneira presencial.
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