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Sumário Destaques
LANÇAMENTO DO NOVO PORTAL DO 
SISTEMA OCB/MS NOVOS INVESTIMENTOS

O Sistema OCB/MS lançou em fevereiro 

uma novidade para os colaboradores, 

para as cooperativas sul-mato-

grossenses e toda a sociedade: o novo 

portal da instituição. A plataforma 

foi reformulada para oferecer uma 

experiência mais intuitiva, acessível e 

integrada, garantindo que cooperados, 

dirigentes e demais interessados tenham 

acesso rápido e eficiente às informações 

e serviços oferecidos pela entidade.

Mato Grosso do Sul receberá R$ 1,1 bilhão 

neste ano de 2025, em investimentos de 

cooperativas do Paraná que já atuam 

no Estado. O anúncio foi feito durante 

a 22ª Reunião da Diretoria da Ocepar, 

realizada na Show Rural Coopavel 

2025, em Cascavel (PR), a maior feira 

de agronegócio da América Latina. O 

presidente do Sistema OCB/MS, Celso 

Ramos Régis, prestigiou o evento que 

contou com a presença do Governador 

Eduardo Riedel e do Secretário da 

Semadesc, Jaime Verruck. 
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FComunicação

Nossos Números

DE MÍDIA ESPONTÂNEA

913.384,63R$6 IMPRESSO

580 SITES

10 REUNIÕES

1.272 PESSOAS
CAPACITADAS

586 MATÉRIAS

882 HORAS 
CAPACITAÇÃO

5800 ACESSOS
AO SITE

43 CURSOS

•	 SEMADESC – Secretaria de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciência, Tecnologia e Inovação. Reunião para 
alinhamento da visita no Show Rural Coopavel, em Cascavel;

•	 CESA – Conselho Estadual de Sanidade Animal. Reunião com participação da maioria dos membros, presidida 
pelo Presidente da IAGRO, Daniel Ingold, onde foram relatados e julgados diversos processos;

•	 SEBRAE – Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de MS, em parceria com o Governo do Estado, 
fomenta a economia de municípios e o empreendedorismo, evento realizado com a presença do Governador 
do Estado, secretários estaduais e municipais, presidentes de diversas instituições e representantes de 
municípios do estado;

•	 FUNDEMS – Fundo para o Desenvolvimento das Culturas do Milho e Soja no MS. Reunião com a participação 
de todos os membros do conselho deliberativo onde foram aprovadas prorrogações de prazo e reajuste de 
valores em projetos além de dimensionamento de tempo e readequação de valores de propostas de projetos;

•	 Sistema OCB Nacional. Reunião do Grupo Institucional e Governamental, onde participaram representantes 
de todas as Unidades Estaduais, coordenada pela Gerente Clara Maffia, onde foram apresentados os 
resultados das principais atividades desenvolvidas em 2024 e planejamento da área para 2025;  

•	 Seminário Internacional da Rota Bioceânica. Participação na abertura com a presença do Governador do 
Estado, Ministros, Deputados Federais, Estaduais, Secretário e diversas autoridades brasileiras, além de 
autoridades do Paraguai, Argentina e Chile, onde foram mencionados os avanços e desafios da Rota;

•	 BMJ – Consultores Associados. Reunião com consultoria da BMJ e departamento de relações institucionais 
da OCB, tratando das adequações no programa Educação Política e suas praticidades para o ano 2025;

•	 Solenidade de Lançamento da Dinapec 2025 e Fórum Pré-COP 30, realizado no auditório do Bioparque 
Pantanal, participaram na abertura do evento, Governador do Estado, Chefe Geral da Embrapa Gado de 
Corte, Secretários de Estado, Deputados Estaduais e diversos representantes de instituições do Agronegócio, 
o objetivo da feira é impulsionar o desenvolvimento tecnológico e promover a inovação no agronegócio;

•	 Governo do Estado de Mato Grosso do Sul. Evento com assinatura de decreto de finalização da paridade 
das exportações de grãos, realizado no auditório da Famasul, com a presença do Governador do Estado 
de MS, secretários de Estado, senadores, deputados estaduais, superintendente do Sistema OCB/MS Dalva 
Caramalac, diversos presidentes e representantes de cooperativas do ramo agro, presidentes de instituições 
estaduais e lideranças que representam o agro;

•	 CEDRS/MS – Conselho de Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentável. Reunião ordinária com a presença 
da maioria dos conselheiros, onde foram homologados diversos documentos, como o convênio com o MAPA, 
proposta do MDA, credenciamento de diversas empresas no SIATER, inclusive a cooperativa COOPAER, e 
outros assuntos pertinentes ao conselho.   

No mês de fevereiro de 2025, o Sistema OCB/MS participou 
de nove reuniões e eventos do governo estadual, conselhos 
e instituições.

Institucional

Reuniões e Eventos
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Institucional

Eventos em Destaque

Em fevereiro, o presidente do Sistema OCB/
MS, Celso Ramos Régis, visitou a Universidade 
Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS), onde foi 
recepcionado pela reitora Camila Itavo, pelo vice-
reitor Albert Schiaveto de Souza e pelo pró-reitor de 
Administração e Infraestrutura, Hércules da Costa 
Sandim. Durante o encontro, foram discutidas as 
possibilidades de avanços no Termo de Cooperação 
Técnica mantido entre as instituições, buscando 
ampliar a disseminação da cultura da cooperação na 
comunidade acadêmica da UFMS bem como toda a 
população assistida pela maior Instituição de Ensino 
Superior do estado.

Presidente do Sistema OCB/MS realiza visita à nova reitoria da UFMS

Delegação de 40 cooperados e dirigentes da Cergrand 
– Cooperativa de Energização Rural da Grande 
Dourados, esteve no Show Rural Coopavel, em 
Cascavel, Paraná, um dos maiores e mais tradicionais 
eventos do agronegócio brasileiro. Os cooperados 
puderam conhecer de perto as últimas inovações e 
tendências que estão transformando a agricultura no 
Brasil e no mundo.

Com apoio do Sistema OCB/MS, Cergrand visita o Show Rural Coopavel

Institucional

Eventos em Destaque

Entre os dias 18 e 19 de fevereiro, a Cooplaf - 
Cooperativa Agricola Mista da Pecuária de Corte 
e Leiteira da Agricultura Familiar participou do I 
Encontro da Agricultura Familiar do Programa Mais 
Gestão no Centro-Oeste, em Goiânia. O Sistema 
OCB/MS foi apoiador da iniciativa. O encontro 
permitiu troca de experiência e aprendizado com 
outros profissionais do setor.

Com o apoio do Sistema OCB/MS, Cooplaf participa do I Encontro da Agricultura 
Familiar do Programa Mais Gestão no Centro-Oeste 

O Sistema OCB/MS esteve presente em um momento 
estratégico para o agronegócio de Mato Grosso 
do Sul. Na última quarta-feira, 26 de fevereiro, a 
superintendente Dalva Caramalac representou a 
Casa do Cooperativismo na solenidade de assinatura 
do decreto que encerra o regime de equivalência das 
exportações de soja e milho. 

O documento, assinado pelo governador Eduardo 
Riedel, atende a uma demanda do setor produtivo e 
tem como objetivo aumentar a competitividade tanto 
das cooperativas como das demais empresas do 
agronegócio no estado. 

Sistema OCB/MS acompanha assinatura de decreto que fortalece o setor produtivo

O Sistema OCB realizou, no dia 21 de fevereiro, o 
lançamento oficial do programa Eleva, iniciativa 
voltada para o fortalecimento do engajamento e 
da excelência institucional. O evento ocorreu no 
formato on-line, com transmissão para todo o país. 
Em Mato Grosso do Sul, a equipe do Sistema OCB/MS 
acompanhou a programação reunida no auditório da 
sede, com a presença do presidente Celso Régis e da 
superintendente Dalva Caramalac.

Sistema OCB/MS participa do lançamento da 3ª edição do ELEVA

No dia 19 de fevereiro, o Sistema OCB/MS, 
representado pelo Gerente de Desenvolvimento 
Juarez Pereira e pelo Coordenador de Monitoramento 
Fabrício Rodrigues, acompanhou o lançamento do 
13º ciclo do PDGC - Programa de Desenvolvimento 
da Gestão das Cooperativas, realizado pelo Sistema 
Ocemg, em Belo Horizonte. O PDGC é um dos 
diagnósticos da solução AvaliaCoop, que analisa 
Governança e Gestão.

Sistema OCB/MS prestigia o lançamento do 13º ciclo do PDGC realizado pelo 
Sistema Ocemg
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Formação Profissional

Ações Centralizadas

No mês de fevereiro, o SESCOOP/MS capacitou 986 pessoas em ações centralizadas, 
totalizando 726 horas.

Formação Profissional

Ações Descentralizadas
•	 NR 23 - Brigada de Incêndio - Copper

•	 NR 35 - Trabalho em Altura - Camda

•	 NR 33 - Espaço Confinado - Camda

•	 Curso de Grafoscopia e Prevenção a Fráude

•	 NR 33 - Espaço Confinado - Cooasgo

•	 NR 23 - Brigada de Incêndio - Camda

•	 NR 23 - Brigada de Incêndio - Camda

•	 Curso de Condução de Assembleias Gerais

•	 Palestra: O feedback como ferramenta de 

autodesenvolvimento

•	 Workshop: O papel do líder no desenvolvimento 

de um time de alta performance - tendo o 

feedback como ferramenta

•	 Show Rural Coopavel 2025

•	 Líderes Campo Grande 2025 - Disc. 01: 

Cooperativismo Contemporâneo 

•	 Líderes Dourados 2024/2025 - Disc. 06: 

Eneagrama no Exercício da Líderança

•	 NR 11 - Operador de Guindauto / Munk - Coeso

•	 NR 35 - Trabalho em Altura - Copper (Turma I)

•	 Curso de Gestão do Tempo e Produtividade

•	 NR 35 - Trabalho em Altura - Copper (Turma II)

•	 Curso de Qualidade no Atendimento 

•	 NR 33 - Espaço Confinado - Cooper (Turma I)

No mês de fevereiro, o SESCOOP/MS capacitou 286 pessoas em ações 
descentralizadas, totalizando 156 horas.

•	 Treinamento de Manutenção Industrial

•	 Lean Six Sigma - Consultoria Green Belt - Turma 1

•	 NR 35 - TRABALHO EM ALTURA - Turma 1 

•	 NR 35 - TRABALHO EM ALTURA - Turma 2

•	 NR-23 BRIGADA DE INCÊNDIO - RECICLAGEM

•	 NR 35 - TRABALHO EM ALTURA - Turma 1 

•	 NR 35 - TRABALHO EM ALTURA - Turma 2

•	 NR-23 BRIGADA DE INCÊNDIO - CAPACITAÇÃO

•	 Lidere Conversando

•	 NR 35 - TRABALHO EM ALTURA - Turma 1 

•	 NR 35 - TRABALHO EM ALTURA - Turma 2

•	 CIRCUITO BEM ESTAR

•	 Curso de Documentocopia e Abertura de 

Contas

•	 NR 33 - Espaço Confinado - Cooper (Turma 

II)

•	 Formacoop Campo Grande 2024/2025 - Disc. 

05: Criatividade e Inovação 

•	 Formacoop Dourados 2025 -  Disc. 01: 

Oratória e Comunicação

•	 Líderes Dourados 2025 - Disc. 01: 

Cooperativismo Contemporâneo

•	 NR 35 - Trabalho em Altura - Cooasgo (Turma 

I)

•	 NR 35 - Trabalho em Altura - Cooasgo (Turma 

II)

•	 Programa Aprendiz Cooperativo - São 

Gabriel do Oeste - Turma 1, 2, 3,  4, 5 e 6

•	 Programa Aprendiz Cooperativo - Campo 

Grande - Turma 1, 2 e 3

•	 Programa Aprendiz Cooperativo - Navirai - 

Turma 1 e 2

•	 Programa Aprendiz Cooperativo - Dourados  

- Turma 1

•	 Programa Aprendiz Cooperativo - Maracaju  

- Turma 1

Gerência de Desenvolvimento
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Promoção Social e Aprendizagem
•	 Reunião do Projeto PIPA para alinhar retomada das atividades do projeto. 

•	 Reunião com Sicoob Unique BR para apresentar as atividades de Promoção Social e tratar 
sobre o planejamento da área de sustentabilidade da cooperativa para 2025. 

•	 Reunião com Sicredi União MS/TO e Oeste da Bahia para tratar sobre o plano de trabalho 
da cooperativa para 2025. 

•	 Reunião com SESI/MS com o objetivo de tratar sobre escopo de parceria na realização de 
eventos esportivos. 

•	 Reunião com setor de comunicação para alinhar demandas e estratégias de comunicação 
para atividades da área de Promoção Social. 

•	 Participação no Encontro de Liderança para aprimorar competências de liderança. 

•	 Reunião com OK Comunicações para alinhar demandas de comunicação para Corrida da 
Cooperação e TICOOP. 

•	 Eleva Sistema OCB com o objetivo de alinhar rota, metas e estratégias para o ciclo 2025. 

•	 Reunião sobre Delas Day para alinhar a participação das cooperativas no evento "Delas 
Day" para realização de negócios e compor um talkshow. 

•	 Reunião com Sicredi União MS/TO e Oeste da Bahia com o propósito de avaliar andamento 
das turmas de aprendizagem de Campo Grande.

•	 Reunião com Gerência Geral do Sistema OCB/MS para apresentar atividades e modelo de 
atuação da unidade para a nova integrante da organização. 

•	 Reunião com Sicredi Campo Grande com o objetivo de alinhar demandas e dinâmica de 
relacionamento com a cooperativa, bem como apresentar as novas instalações. 

•	 Reunião de Benchmarking com as cooperativas Cocamar e Copasul para conectar a 
Copasul às boas práticas de gestão de pessoas implantadas pela Cocamar. 

Monitoramento

113 AÇÕES REALIZADAS

DOS ATENDIMENTOS
DE FORMA PRESENCIAL

36 COOPERATIVAS ATENDIDAS
SEM DUPLICIDADE

2 VISITAS A COOPERATIVAS
NÃO REGISTRADAS

37,25%DOS ATENDIMENTOS
PARA O RAMO AGROPECUÁRIO

A equipe de Monitoramento do Sistema OCB/
MS participou nesta semana do Programa 
Eleva, promovido pelo Sistema OCB, em Brasília. 
Representando o Mato Grosso do Sul, o Coordenador 
de Monitoramento Fabrício Rodrigues e os Analistas 
de Monitoramento Hugo dos Reis, João Luiz Brandão, 
João Vitor Araújo, Luan Nascimento, Paulo Marcos e 
Roberto Llano participaram da capacitação voltada 
ao fortalecimento do cooperativismo que ocorreu 
entre os dias 10 e 14 de fevereiro.

Equipe de Monitoramento do Sistema OCB/MS participa de capacitação em Brasília

4 ATENDIMENTOS VOLTADOS
À COMUNIDADE

59%
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Jurídico
No mês de fevereiro, a Assessoria Jurídica Institucional realizou os seguintes 
atendimentos:

•	 03/02 - Orientação para a Coopur sobre reforma de seu Estatuto;

•	 11/02 - Orientação para a Camva sobre questões contábeis e tributária em conjunto com 
Luan e Cícero;

•	 11/02 - Participação no evento em que a Jucems lança serviço para agilizar o envio e 
assinatura de processos;

•	 18/02 - Orientação para a Coopergrãos que está em liquidação sobre a criação de uma 
associação para congregar seus cooperados;

•	 19/02 - Orientação para a Cooasgo sobre procedimento eleitoral e restrição de cooperados 
sem os requisitos necessários para compor o Conselho de Ética da Cooperativa;

•	 20/02 – Participação na Reunião da CECONT - Comissão de Estudos Contábeis e 
Tributários da OCB Nacional com as seguintes pautas: 1) Dirbi; 2) ADI 4395 (Funrural); 3) 
Manuais Ramo Transporte;

•	 25/02 - Reunião 25/02 com o MPMS com objetivo de discutir a implementação de 
programas voltados aos Catadores de MS - com Dalva, Diego, Fabrício e Paulo.

Contábil
No mês de fevereiro, ocorreram atendimentos às cooperativas do estado sobre 
diversos assuntos, como avaliação patrimonial, utilização do FATES, impostos, 
avaliações sobre demonstrações contábeis, sobras e demais análises e balancetes. 
Além de orientação sobre editais e assembleias.

Gerência de Operações
•	 Participação no World Café - Humanizar para Prosperar, para tratar, por meio de palestras, 

temas relativos a comunicação com liderados; limites entre autoridade e toxicidade na 
gestão por resultados; choque de gerações e liderança colaborativa;

•	 Participação na Live Líderes de Alto Impacto - O Caminho para o RH Eficiente para discutir 
a aplicação da IA no ambiente dos negócios, com ênfase no Recursos Humanos;

•	 Reunião sobre CRM com Unidade Nacional para ajustar detalhes de adesão e implantação 
da ferramenta CRM disponibilizada pelo Sistema OCB aos estados;

•	 Visita à Unimed Campo Grande para conhecer o Programa de Saúde Mental implantado 
pela Unimed CG objetivando desenvolvimento de ação ser implantada no Sistema OCB/MS.



Sistema OCB/MS

Av. Ceará, 2245 - Vila Célia

Campo Grande/MS

Contato:

(67) 3389-0200

Online:

www.ocbms.org.br

/sistemaocbms
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